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Vierteljährliche Verdiensterhebung

Falls Anschrift oder Firmierung nicht mehr zutreffen, bitte auf der Rückseite korrigieren.

Rücksendung bitte bis:

Ansprechpartner / -in für Rückfragen 
(freiwillige Angabe):

Telefon oder E-Mail:

Name:

Die Rechtsgrundlagen und 
Erläuterungen zum Fragebogen 
finden Sie auf dem Informa-
tionsblatt, das Bestandteil des 
Fragebogens ist.

Vielen Dank für Ihre Mitarbeit.

Identnummer 
(bei Rückfragen bitte angeben)

Statistisches Landesamt
Baden-Württemberg

Für Online-Melder: https://idev.statistik-bw.de
Ihr Passwort:Ihre Kennung:

Statistisches Landesamt Baden-Württemberg • 70158 Stuttgart

Statistisches Landesamt
Baden-Württemberg
Referat 53 – Verdienste –
70158 Stuttgart

Für Rückfragen steht Ihnen zur 
Verfügung:
Herr Hickl
Tel.: 	 0711/ 641 - 25 39
Fax.:	 0711/ 641 - 29 88
E-Mail:	VVE@stala.bwl.de

1	 Wirtschaftliche Tätigkeit
	 Eintragungen sind nur erforderlich, falls der Schwerpunkt der Tätigkeit von der  

bereits vorgedruckten abweicht.

	

	

2	 Sofern die Arbeitnehmer / -innen nach Tarifvertrag bezahlt werden, geben Sie bitte  
den Tarifvertrag an:

10

3	 Angaben für vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer / -innen (ohne Auszubildende) 
für das Berichtsquartal [1], als Summe der 3 Monate des Quartals.
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in vollen Euro
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Insgesamt [4] darunter: 
Sonderzahlungen [5]
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Identnummer



Identnummer
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Statistisches Landesamt
Baden-Württemberg
Referat 53
Verdienste
70158 Stuttgart

Name und Adresse des Betriebes

Bitte korrigieren Sie, falls erforderlich, Ihre Anschrift.

Bemerkungen:
Zur Vermeidung von Rückfragen unsererseits können Sie hier auf besondere  
Ereignisse und Umstände hinweisen, aus denen auffällige Veränderungen 
oder außergewöhnliche Verhältnisse erklärt werden können.

Bitte zurücksenden an:

4	 Angaben für teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer / -innen (ohne Auszubildende) 
für das Berichtsquartal [1], als Summe der 3 Monate des Quartals.

B
es

ch
äf

ti-
gu

ng
sa

rt Ge-
schlecht

Leis-
tungs-
gruppe 
[2]

Summe der  
Arbeitnehmer /  
-innen (Perso-
nenmonate) [3]

Bruttoverdienstsumme der einbezogenen Arbeitnehmer / -innen 
in vollen Euro

Bezahlte Arbeitsstunden 
der einbezogenen  
Arbeitnehmer / -innen [6]

Insgesamt [4] darunter: 
Sonderzahlungen [5]
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Zur Vermeidung zusätzlicher Rückfragen bitten wir um Hinweise, falls beson-
dere Umstände die Verdienstentwicklung gegenüber der letzten Erhebung 
beeinflusst haben. Um Ihnen diese Hinweise zu erleichtern, sind nebenste-
hend mögliche Gründe für Abweichungen zum Ankreuzen genannt. 
Bitte beschreiben Sie die Sonstigen Gründe unter Bemerkungen im oberen 
Abschnitt des Bogens.

Kurzarbeit 11

Streik 12

Schlechtwettergeld 13

Sonstige Gründe 14
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