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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

 
 

Förderung von Teilzeitausbildungen für alleinerziehende Frauen in der Region 
Neckar-Alb 

Landkreise :Tübingen, Reutlingen, Böblingen, Zollernalbkreis 

 

Förderung der Bekanntheit von Teilzeitausbildung  

(nach §8 BBiG, seit 2005) bei 

Unternehmen und alleinerziehenden Frauen 

 

DUETT: die Ziele des Projekts 
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Das Projekt ‚DUETT‘ wird gefördert und unterstützt durch das 
Ministerium für Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen und 
Senioren Baden-Württemberg aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) und aus Landesmitteln des Ministeriums. 
 
 

DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

DUETT: Finanzierung 
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Laufzeit: November 2012 bis 31.12.2014 
 

Insgesamt ist eine Teilnahme von 120 Teilnehmerinnen 
vorgesehen – 30 Teilnehmerinnen pro Standort in je 2 Gruppen 
für den Ausbildungsbeginn 2013 bzw. 2014. 
 

Eine Betreuung nach Übergang in die Teilzeitausbildung ist 
individuell vorgesehen.  
  

DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

DUETT: Projektrahmen 
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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

DUETT: Kernarbeitsfelder 

Beratung und 
Unterstützung der 
Alleinerziehenden 

Netzwerkarbeit 

Information und 
Unterstützung 

der 
Unternehmen 
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Einladung durch Jobcenter zur freiwilligen Teilnahme 

Aufnahme in Einzelberatungsgesprächen 

Bewerbungsphase, Erarbeitung: individuelle Strategie  

Vorstellungsgespräche, ggf. Praktika / Anstellung vor Ausbildung 

Abschluss Ausbildungsvertrag, ggf. individuelle Qualifizierung 

Sicherstellung Lebensunterhalt  

Unterstützung während der Ausbildung 



Folie 7   

DUETT 
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Akquise: Information über Teilzeitausbildung 

Vermittlung geeigneter Bewerberinnen 

Organisatorische Unterstützung im Vertragswesen, Berufsschule 

Beratung/Begleitung in der Erprobungsphase 

Best Practice Analyse: bisherige Erfahrungen mit TZA bündeln 

Unterstützung während der Ausbildung: Nachhaltigkeit 

Sicherstellung von Kooperation 
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Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 
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Jobcenter in den Landkreisen 

Netzwerk Teilzeitausbildung der LAG Mädchenpolitik 

Verbreitung von TZA als Möglichkeit auf Messen 

Kooperation mit Kammern und Arbeitskreisen 

kommunale/städtische Verwaltung 

Kontakt zu Unternehmen 

Kooperation mit anderen Träger in BW 
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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

DUETT in Zahlen: 127Teilnehmerinnen in  
TÜ, RT, BB, ZAK 
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Teilnehmerinnen bisher ohne Ausbildung

Teilnehmerinnen abgebrochen/ausgestiegen

Teilnehmerinnen in Arbeit

Teilnehmerinnen in Ausbildung
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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

Ausbildungswege (Auswahl) 

Ausbildungs-
berufe 

Steuerfachan-
gestellte 

Chemie-
laborantin Friseurin 

Floristin 

Zahn-
medizinische 

Fachangestellte 

Altenpflegerin 

Erzieherin 

Kauffrau für 
Büromanagement 

IT-
Systemkauffrau 

Fachinformatikerin 
Anwendungsentwickl-

ung 

Fleischereifach-
verkäuferin 

Bäckereifachver-
käuferin 

Einzelhandels
-kauffrau 

Industriekauf
-frau 
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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

Teilzeitausbildung – eine Erfolgsgeschichte? 

Herausforderungen 
Finanzierung des Lebensunterhalts 

•Berufsausbildungsbeihilfe bei Erstausbildung (BAB) 
•BAFöG (schulische Ausbildung) 
•Kindergeld (eigenes und für das Kind) 
•Unterhaltsleistungen oder Unterhaltsvorschuss 
•Sozialgeld für Kind/er oder Kindergeldzuschlag 
•Arbeitslosengeld II ggf. als Darlehen 
•Kosten für Unterkunft und Heizung (KdU) oder Wohngeld 
•Mehrbedarf für Alleinerziehende 
•Kinderbetreuungskosten 
•Bildungs- und Teilhabepaket 
•Ausbildungsbegleitende Hilfen (abh)… 
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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

Herausforderungen 

Kinderbetreuungssituation 
Passung zwischen betrieblichen Anforderungen und 
Kinderbetreuungsangeboten 
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DUETT 
Förderung der Teilzeitausbildung für alleinerziehende Frauen 

Herausforderungen 

Quantität der Teilzeit-Ausbildungsplätze 
Öffentlichkeit für Teilzeitausbildung: Vorteile für alle Seiten 
Bekanntheitsgrad bei Unternehmen und potenziellen 
Auszubildenden 
Gutes Beispiel: öffentliche Verwaltung und Kammern 


