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Der Raum fiir DenkanstoRRe
und Vernetzung in der
offentlichen Verwaltung

Bunter wird’s nicht!?
Facettenreichtum in
der Verwaltung gestalten

am 08. Mai 2023
im Hospitalhof Stuttgart
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Herzliche Einladung

Sehr geehrte Damen und Herren,

unsere Gesellschaft in Baden-Wirt-
temberg ist bunt und facettenreich.
Unser Zusammenleben ist durch Viel-
falt gepragt. Diese Vielfalt zu fordern,
ist die Basis einer offenen Gesell-
schaft — und eines starken 6ffentlichen
Dienstes. Dies gilt umso mehr in Zeiten
von Krisen und Unsicherheit. ,Bunter
wird’s nicht!? Facettenreichtum in der
Verwaltung gestalten” lautet daher das
Motto des diesjahrigen BW-Forums, zu
dem wir mit lhnen in den Austausch
kommen wollen.

In unserer Arbeit in der Verwaltung begegnen wir téaglich der Viel-
falt unserer Bevolkerung. Wir beraten éltere und junge Menschen
und unterstlitzen Menschen mit Behinderungen. Wir begegnen
Menschen unterschiedlichster Herkunft, Weltanschauung, Iden-
titat und Geschlecht. Aber spiegelt sich diese Vielfalt auch in un-
serer Belegschaft wider? Ist uns bewusst, wie facettenreich unse-
re Teams aufgestellt sind? Und vor allem: Wissen wir um das Po-
tenzial dieser Facetten? Ihnen als Entscheidungstragerinnen und
Entscheidungstrager in der Verwaltung kommt hier eine tragen-
de Rolle zu: Durch eine Personal- und Fliihrungskultur, die unter-
schiedliche Denk- und Handlungsansétze zuldsst und starkt, kon-
nen wir gewinnbringend aus einem reichen Fundus an Fahigkei-
ten und Erfahrungen schépfen. Zudem setzen wir damit auch nach
innen und nach auBBen ein Zeichen fur Wertschatzung, Offenheit
und Toleranz.

Wir laden Sie herzlich dazu ein, in dieser Neuauflage des Bran-
chentreffs BW-Forum Facettenreichtum als ein gewinnbringendes
Personal- und Flihrungskonzept in der Verwaltung kennenzuler-
nen. Bringen Sie sich und lhren Erfahrungsschatz ein und dis-
kutieren Sie mit profilierten Expertinnen und Experten, weshalb
eine nachhaltige Personal- und Fiihrungspolitik Facettenreichtum
dringend braucht. Lassen Sie sich zu den Fallstricken unbewuss-
ter Vorurteile tGberraschen. Erhalten Sie Inspiration fir lhre Per-
sonal- und Flihrungsarbeit. Ich wiinsche lhnen einen anregenden
Tag, spannende Einblicke in die Arbeit anderer Verantwortungs-
tragenden und bleibende Gesprache. Gemeinsam mit der Fami-
lienForschung Baden-Wirttemberg und der Fiihrungsakademie
Baden-Wirttemberg freue ich mich, Sie am 8. Mai 2023 in Stutt-
gart begriufRen zu dirfen.

Ich griiRe Sie herzlich,

/{4 OZM,LVL

Dr. Ute Leidig MdL
Staatssekretarin im Ministerium
fur Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Wiirttemberg
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Empfang und Anmeldung

Herzlich Willkommen:

Eroffnung

Staatssekretarin Dr. Ute Leidig MdL,

Ministerium fir Soziales, Gesundheit und Integration
Baden-Wirttemberg

Rahmenmoderation
Dr. Stephanie Saleth,
Leiterin FamilienForschung Baden-Wirttemberg

Dr. Jutta Lang,
Generalsekretérin Fiihrungsakademie
Baden-Wirttemberg

Keynote und Diskussion:
Jetzt wird’s bunt!
Krisenresilienz durch Diversitat starken

Ulrich F. Schiibel,
Institut fur Diversity Management

Aktive Kaffeepause mit Infoplattform im Foyer

Blick in die Praxis:

Drei parallele Foren mit Verantwortungstragenden
aus dem Offentlichen Sektor und aus der
Privatwirtschaft

Aktive Mittagspause mit Infoplattform im Foyer

Power Input
Unconscious Bias oder: Heute schon jemanden
in eine Schublade gesteckt?

Katrin Klink,
Karlsruher Institut firTechnologie (KIT)

Blick in die Praxis:

Drei parallele Foren mit Verantwortungstragenden
aus dem Offentlichen Sektor und aus der
Privatwirtschaft

Ende der Veranstaltung



Forum 1:

Forum 2:

Impuls

Forum 3:

Gaste

Aktive Pausen mit Infoplattform im Foyer

Offenes Forum: Facettenreichtum im Alltag -
Welche Situationen empfinden Sie als
besonders herausfordernd?

Barcamp zu konkreten Problemstellungen der Teil-
nehmenden in ihrem Arbeitsalltag; gemeinsames
Erarbeiten von Lésungsansétzen

Moderation:
Fuhrungsakademie Baden-Wirttemberg

Facettenreichtum fiir eine nachhaltige Personal-
politik nutzen

Dr. Liane Schmitt, Stadt Mannheim: Der Change?
Prozess und seine Auswirkungen auf Vielfalt und
Kooperation bei der Stadt Mannheim

Sophia Roédiger, MountainMinds GmbH: Diversity
erleben, schatzen & nutzen — mit Working Out
Loud Programmen

Moderation:

Ministerium fur Soziales, Gesundheit
und Integration Baden-Wiirttemberg

Gesprachsrunde - Mit den Augen der anderen:
Wie wir ein besseres Bewusstsein fur Alltags-
diskriminierung erlangen

Simone Fischer, Landes-Behindertenbeauftragte,
Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und
Integration Baden-Wiirttemberg

Dr. Nina Guérin, Antidiskriminierungsstelle des
Landes Baden-Wirttemberg (LADS BW)

Dr. Jan Kraemer, Beratung und Coaching (u. a.),
Regierungsprésidium Stuttgart

Margarete Voll, Wirtschaftsweiber e.V.

Moderation:
FamilienForschung Baden-Wirttemberg

Diese Partnerinnen freuen sich auf lhren Besuch
und auf Gespréache:

¢ Antidiskriminierungsstelle des Landes
Baden-Wiirttemberg (LADS BW)

¢ FamilienForschung Baden-Wiirttemberg

¢ Fiithrungsakademie Baden-Wiirttemberg



Kooperationspartner und Gastgeber

= Die FamilienForschung Baden-
l@ Wiirttemberg im Statistischen
N Landesamt unterstiitzt die fami-
BildCI]-\V‘UI’EICII"IbCI'g lienfreundlichen Aktivitaten von
STATISTISCHES LANDESAMT Kommunen und Arbeitgebern
Faraoramitienrorscnune - durch aktuelle Onlineangebote,
Veranstaltungen, Prozessbeglei-
tungen und regionale Konferen-
zen im Auftrag des Ministeri-
ums fiir Soziales und Integration

Baden-Wirttemberg.

Dr. Stephanie Saleth

E-Mail:
stephanie.saleth@stala.bwl.de
Tel.: 0711/641-2033
www.fafo-bw.de

FUHRUNGSAKADEMIE  \Njirttemberg ist das ressort-
BADEN-WURTTEMBERC

@ Die Fihrungsakademie Baden-

tbergreifende Kompetenzzent-
rum fur die Uberfachliche Perso-
nalentwicklunginderLandesver-
waltung. Sie qualifiziert, unter-
stutzt und begleitet Fiihrungs-
und Nachwuchskrafte darin, aktu-
elle und zukiinftige Herausforde-
rungen erfolgreich zu meistern.

Dr. Jutta Lang

E-Mail:

jutta.lang
@fuehrungsakademie.bwl.de
Tel.: 0721/926-6600
www.diefuehrungsakademie.de

t: Das Ministerium fiir Soziales,

UL Gesundheit und Integration

Baden-Wiirttemberg Baden-Wiirttemberg fordert das
ronsomnes o BW-Forum seit 2013.

Gerrit Bopp

E-Mail:

gerrit.bopp@sm.bwl.de

Tel.: 0711/123-3675
www.sm.baden-wuerttemberg.de


mailto:gabriele.froehlich@fuehrungsakademie.bwl.de?subject=
https://www.fafo-bw.de
www.diefuehrungsakademie.de
www.sm.baden-wuerttemberg.de

Anmeldung

Bitte nutzen Sie unsere Online-Anmeldung hier.

Anmeldeschluss ist der 02.05.2023. Nach Ende der
Anmeldefrist erhalten Sie eine Bestatigung per Mail.

Weitere Informationen zum BW-Forum finden Sie hier.

BW-Forum

Das BW-Forum richtet sich an Fach- und Fluhrungskrafte,
Personalverantwortliche, Personalvertretungen der 6ffent-
lichen Verwaltung. Es bietet einen Raum, um sich zu vernet-
zen und ldeen fir eine zukunftsorientierte Weiterentwicklung
der Verwaltung voranzubringen. Im Fokus stehen dabei die
Themen Vereinbarkeit, Gleichstellung, Vielfalt und Fiihrung.

Teilnahmezertifikat

Teilnehmende konnen auf Wunsch ein Teilnahmezertifikat
anfordern unter: fafo-bw @stala.bwl.de

Kosten

Aufgrund der Forderung durch das Ministerium fiir Soziales,
Gesundheit und Integration Baden-Wiirttemberg und der
Fihrungsakademie Baden-Wirttemberg ist die Teilnahme
kostenfrei.

Veranstaltungsort

Hospitalhof Stuttgart

Biichsenstral3e 33

(S-Bahn-Haltestelle Stadtmitte, Ausgang BlichsenstralRe)
70174 Stuttgart-Mitte

Tel.: 0711/2068- 150

www.hospitalhof.de

Kontakt

Stephanie Bundel

Tel.: 0711/641-2145

E-Mail: stephanie.bundel @stala.bwl.de
www.fafo-bw.de

Fotonachweis:Titel v.l.o.n.r.u.: Andrey Popov/fotolia, adam121 - stock.adobe.com,
fizkes — stock.adobe.com, VRD/Fotolia, nimito — stock.adobe.com, killykoon - stock.
adobe.com, Maksim Kabakou/Fotolia


https://www.statistik-bw.de/FaFo/Veranstaltungen/20230508.1
https://www.statistik-bw.de/FaFo/Management/BW-Forum.jsp
www.hospitalhof.de
www.fafo-bw.de
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