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Finanzielle Forderung von Aus- und Fortbildung
Die Leistungen nach BAfoG und AFBG im Jahr 2018

in Baden-Wirttemberg

Rainer Wolf

Bildung, Soziales

Im Jahr 2018 profitierten in Baden-Wirttem-
berg liber 69 600 Personen von der BAf6G-
Forderung und fast 29 300 von AFBG-Leistun-
gen. Wahrend die Zahl der BAfoG-Empfan-
gerinnen und -Empféanger in den letzten Jah-
ren abnahm, stieg die Zahl der AFBG-Gefor-
derten deutlich an. Zur finanziellen Absiche-
rung ihrer Ausbildung an Schulen und Hoch-
schulen wurden den BAfoG-Geforderten gut
255 Millionen (Mill.) Euro ausbezahlt. Die ge-
malk AFBG gewahrten Mittel zur Forderung
der beruflichen Aufstiegsqualifikation sum-
mierten sich 2018 auf insgesamt gut 90 Mill.
Euro. Es erhielten etwas mehr Frauen als Méan-
ner eine BAfoG-Forderung, wohingegen bei
der AFBG-Férderung der Manneranteil klar
iiberwog. Zudem waren die gemalR BAfoG
Geforderten erwartungsgemal® im Durch-
schnitt etwas jiinger als die nach AFBG Ge-
forderten.

Eine qualifizierte Ausbildung ist eine Grund-
voraussetzung flir den erfolgreichen Einstieg in
das Berufsleben und das weitere berufliche
Fortkommen ist oft eng mit dem Erwerb zu-
satzlicher Qualifikationen im Rahmen von Fort-
bildungsmalRnahmen verknlpft. Der Zugang
zu Aus- und Fortbildungsangeboten sollte
daher sowohl aus individueller als auch aus
gesamtgesellschaftlicher Sicht nicht an finan-
ziellen Hirden scheitern. Um dies zu gewahr-
leisten, haben bedlrftige Studierende sowie
Schiilerinnen und Schiiler seit der Einflihrung
des Bundesausbildungsforderungsgesetzes
(BAf6G) im Jahr 1971 einen Rechtsanspruch
auf finanzielle Unterstlitzung. Die Regelungen
zur Feststellung der Bediirftigkeit und zur Ab-
grenzung der Anspruchsberechtigten sowie
zur Hohe und zu den Konditionen der Forde-
rung wurden seither vielfach angepasst. Im
Rahmen der 25. Anpassung ging die Finan-
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1) EinschlieBlich Padagogische Hochschulen und Kunsthochschulen.

Datenquelle: Statistik zum Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAf6G).
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1 Vgl. Pressemitteilung
des Bundesministeriums
fiir Bildung und For-
schung 106/2019 vom
25.09.2019, https://www.
bmbf.de/de/aufstiegs-
bafoeg-wird-deutlich-
attraktiver-9768.html
(Abruf: 30.12.2019).

N

Wissenschaftliche Hoch-
schulen schlieBen hier
Padagogische Hoch-
schulen und Kunsthoch-
schulen mit ein. Im
BAfoG wird der Begriff
,Fachhochschule” ver-
wendet, in diesem Text
wird an dessen Stelle
jedoch die in Baden-
Wiirttemberg fiir diese
Hochschulart tibliche
Bezeichnung ,Hoch-
schulen fiir Angewandte
Wissenschaften” be-
nutzt.
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zierung des BAf6G mit Wirkung zum Jahres-
beginn 2015 vollstandig auf den Bund lber.
Zuvor war dies eine gemeinsame Aufgabe
von Bund und Landern. Zum 1. August 2019
wurde die 26. und derzeit letzte Anpassung
wirksam, die unter anderem eine Erhéhung
der Fordersatze beinhaltet.

Um auch die nicht akademische Fortbildung in
vergleichbarer Weise zu férdern trat im Jahr
1996 das Aufstiegsfortbildungsforderungsge-
setz (AFBG) in Kraft. Dieses bietet eine finan-
zielle Unterstlitzung der beruflichen Fortbil-
dung und der Existenzgriindung und wird oft
auch als ,Meister-BAf6G” oder ,Aufstiegs-
BAf6G* bezeichnet. Seit der dritten Anderung
des AFBG im Jahr 2016 sind nicht nur Per-
sonen mit abgeschlossener Berufsausbildung
anspruchsberechtigt, sondern auch Studien-
abbrecherinnen und -abbrecher sowie Hoch-
schulabsolventinnen und -absolventen mit

Altersstruktur der BAf6G-Empfanger
in Baden-Wirttemberg 2018
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Bachelor-Abschluss. Eine weitere Ausweitung
der Fordermoglichkeiten ist fiir die vierte
Anderung des AFBG geplant, die 2020 in Kraft
treten soll.

Uber 69 600 BAf6G-Geforderte — mit
ricklaufiger Tendenz

Ziel des BAfoG ist die Forderung der be-
ruflichen Erstausbildung bis zum Erwerb
eines Berufsabschlusses. Schiilerinnen und
Schiiler allgemeinbildender Schulen ab Klas-
senstufe 10 konnen in bestimmten Fallen
ebenfallsvon der BAfoG-Forderung profitieren.
Im Jahr 2018 erhielten in Baden-Wirttemberg
69 646 Personen BAf6G-Fordermittel. Von die-
sen besuchten gut 57 % eine wissenschaftliche
Hochschule und rund 24 % eine Hochschule fir
Angewandte Wissenschaften.? Gut 10 % der
Geforderten besuchten eine Berufsfachschule
und etwas mehr als 1 % ein Gymnasium. Die
librigen Geforderten verteilten sich auf andere
Bildungseinrichtungen wie zum Beispiel Schu-
len des Zweiten Bildungswegs oder Realschu-
len. Insgesamt wurden gut 18 % der BAfoG-
Empfangerinnen und -Empfanger an einer
allgemeinbildenden oder beruflichen Schule
unterrichtet.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Zahl der Ge-
forderten entsprechend dem Trend der letzten
Jahre um 8 % zurlickgegangen. Der hdchste
Stand warim Jahr 2012 mit 95 334 Geforderten
erreicht worden (Schaubild 1). Gegenuber die-
sem Wert war bis 2018 ein Riickgang um 27 %
zu verzeichnen. Dabei sank die Zahl der BAf6G-
Empfangerinnen und -Empfanger an Hoch-
schulen fliir Angewandte Wissenschaften mit
einem Minus von 4 % nur relativ leicht, an wis-
senschaftlichen Hochschulen verringerte sie
sich dagegen um gut 29 %.

Bei der Betrachtung des Riickgangs der BAf6 G-
Férderung ist auch die Entwicklung der Studie-
rendenzahl zu beachten. Diese ist in Baden-
Woirttemberg seitdem Wintersemester 2012/13
von 330 155 bis zum Wintersemester 2016/17
auf 359 862 angestiegen und bis zum Winter-
semester 2018/19 nur leicht auf 357 710 zurlick-
gegangen. Bezieht man die Zahl der BAf6G-
gefoérderten Studierenden auf die Gesamtzahl
deranHochschulenin Baden-Wiirttemberg ein-
geschriebenen Studierenden ergibtsich flir2012
eine Forderquote von 17 % flr die Hochschulen
fir Angewandte Wissenschaften und von knapp
29 % fir die wissenschaftlichen Hochschulen.
Diese Werte sind bis 2018 auf knapp 14 % fur
die Hochschulen flir Angewandte Wissenschaf-
ten und 20 % fiir die wissenschaftlichen Hoch-
schulen gefallen.



Frauen werden etwas haufiger durch BAf6G
gefordert als Manner

Neben Angaben zu den Gefdérderten selbst,
werden in der Statistik auch Angaben zu den
Eltern der Gefdorderten erhoben. Aus diesen
Daten lasst sich schliefl3en, dass ein verhaltnis-
mafRig grolRer Anteil der Eltern der Geforderten
nicht berufstatig war. Von den im Jahr 2018
Geforderten gaben knapp 47 % an, dass ihr
Vater nicht berufstéatig ist, und gut 55 % dass
ihre Mutter keinen Beruf auslbt.3

Von den Geforderten waren im Jahr 2018 gut
52 % weiblich, wobei der Frauenanteil unter
den Studierenden mit knapp 53 % etwas hoher
war als unter den Schiilerinnen und Schilern
mit gut 51 %. Von den Studierenden an den
Hochschulen in Baden-Wirttemberg waren im
Wintersemester 2018/19 insgesamt rund 48 %
weiblich. Damitlag der Anteil der Frauen anden
geforderten Studierenden um knapp 5 Pro-
zentpunkte Uber ihrem Anteil an der Gesamt-
zahl der Studierenden.

Erwartungsgemalf gehort der grof3te Teil der Ge-
forderten zur Altersgruppe der 19- bis 26-Jah-
rigen. Rund 80 % der Geforderten befanden
sich 2018 in diesem Altersbereich. Von der
BAfoG-Forderung kénnen aber auch altere
Studierende profitieren, wenn sie die entspre-
chenden Anforderungen erfiillen. Allerdings
ist ihre Zahl relativ klein. Nur gut 2 400 der Ge-
forderten waren alter als 30 Jahre, was knapp
4 % der Gesamtzahl entspricht. Zwischen den
Geschlechtern unterscheidet sich die Alters-
struktur nur wenig. Weibliche Geforderte sind
lediglich geringfligig jinger als mannliche
(Schaubild 2). Im Mittel sind sowohl die ge-
forderten Frauen als auch die Méanner 23 Jahre
alt.
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Auch auslandische Staatsangehdrige kénnen
BAfoG erhalten. Dies gilt zum Beispiel fir
EU-Blrgerinnen und -Blirger im Rahmen des
Freizligigkeitsgesetzes oder andere Auslande-
rinnen und Auslander mitBleibeperspektive.Im
Jahr 2018 wurden 7 662 auslandische Staats-
angehorige gefordert, was 11 % aller Geforderten
waren. Von diesen hatten 2 221 die tlrkische
und 1 584 die syrische Staatsangehorigkeit.
Weitere 1 525 Geforderte stammten aus einem
EU-Staat.

BAfoG-Fordermittel in Hohe von mehr
als 255 Millionen Euro

Gemal den 2018 geltenden Regelungen be-
trug der Hochstsatz der Forderung fiir Stu-
dierende 853 Euro im Monat und fiir Schiile-
rinnen und Schiiler 825 Euro im Monat.*
Allerdings kommen nicht alle Geférderte in
den Genuss dieser Vollférderung. An Hoch-
schulen erhielt rund ein Drittel der BAf6G-
Empfangerinnen und -Empfanger den Forder-
hochstsatz. Unter den Schilerinnen und
Schiilern allgemeinbildender oder beruflicher
Schulen liegt dieser Anteil deutlich hoher. So
wurde im Jahr 2018 jeweils rund 60 % der
Geforderten, die ein Gymnasium oder eine
Berufsfachschule besuchten, die Vollforde-
rung gewahrt. Dementsprechend lag die
durchschnittliche monatliche Forderung von
Studierenden je nach Hochschulart zwischen
470 und 480 Euro, wahrend Geforderte an
Gymnasien im Mittel 720 Euro und Geforderte
an Berufsfachschulen 750 Euro erhielten (Ta-
belle 1).

Insgesamt summierten sich die an Geforderte
in Baden-Wiirttemberg ausbezahlten BAf6G-
Gelder im Jahr 2018 auf einen Betrag von

BAf6G-Geforderte und finanzieller Aufwand in Baden-Wirttemberg 2018

T1 : .
nach Ausbildungsstatten
Darunter Davon Durchschnitt-
i Finanzieller liche monatliche
Geforderte . .
) ) ) X mit Voll- Aufwand Forderung je
Ausbildungsstatte Insgesam forderung | insgesamt Zuschuss | Darlehen geforderter
Person
Anzahl Anteil in % | 1000 EUR Anteil in % EUR
Gymnasium 825 59,5 4317 100 _ 720
Berufsfachschule 7 201 61,5 38527 100 _ 750
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften 16 650 35,4 55 786 51,3 487 478
Wissenschaftliche Hochschule” 39928 32,8 140 269 51,3 48,7 471
Andere Einrichtungen 5 045 72,6 16 596 96,1 39 488
Insgesamt 69 649 39,6 255 495 62,4 37,6 505
1) EinschlieRlich Padagogische Hochschulen und Kunsthochschulen.
Datenquelle: Statistik zum Berufsausbildungsférderungsgesetz (BAf6G).
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3 Der gesamte Anteil nicht
berufstatiger Eltern
diirfte sogar noch etwas
hoher sein, da zu gut
21 % der Véater und gut
14 % der Miitter keine
Angabe zur Berufstatig-
keit vorliegt.

4 Jeweils einschlieBlich
des Zuschlags fur die
Kranken- und Pflege-
versicherung in Héhe
von 109 Euro.

13



Bildung, Soziales

5 Vgl. 8 5(2) AFBG.
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255,5 Mill. Euro. Dies waren 26,1 Mill. Euro
weniger als im Jahr zuvor. In den Jahren 2012
und 2013 lag die Fordersumme jeweils bei
rund 300 Mill. Euro. Im Jahr 2008 war die
Gesamtférderung mit 194,5 Mill. Euro dagegen
noch deutlich geringer.

Fir Schilerinnen und Schiler wird die Férde-
rung als Zuschuss gewahrt, flir Studierende
grundsatzlich je zur Halfte als Zuschuss und
als zinsloses Darlehen. Moégliche Zuschlage
wie zum Beispiel fir Auslandsstudienge-
blhren oder fiir die Kinderbetreuung werden
in Form eines Zuschusses gezahlt. Im Jahr
2018 wurden gut 62 % der Fordermittel als Zu-
schuss und knapp 38 % als Darlehen ausbe-
zahlt. Dieses Verhaltnis war bisherim Zeitverlauf
sehr stabil.

AFBG-Forderung fiir fast
29 300 Aufstiegswillige

Durch das AFBG werden MaRRnahmen gefor-
dert, die auf fachliche Fortbildungsabschliisse
vorbereiten. Hierzu zahlen zum Beispiel Meis-
ter- oder Technikerprifungen. Eine solche
Forderung nahmen im Jahr 2018 in Baden-
Wirttemberg 29 281 Personen in Anspruch.
Weitere 409 verzichteten darauf, obwohl ihr

Antrag bewilligt worden war. Lediglich 426 An-
trage wurden abgelehnt. Die Halfte der Ge-
forderten besuchte dabei eine Schule, 46 %
hatten einen aulR3erschulischen Lehrgang und
4 % einen Fernlehrgang belegt. Unter bestimm-
ten Bedingungen® kénnen auch Fortbildungs-
maflnahmen in einem anderen EU-Staat ge-
fordert werden. Von dieser Moglichkeit wurde
2018 in einem Fall Gebrauch gemacht.

Im Anschluss an die letzte Anderung des
AFBG im Jahr 2016 stieg die Zahl der Gefor-
derten deutlich an. Sie lag 2018 in Baden-
Wirttemberg um gut 13 % tber dem 2015 ver-
zeichneten Wert. Insbesondere die Teilnehmer-
zahl an schulischen FérdermalRnahmen er-
hohte sich stark von 9 201 auf 14 602. Dagegen
verringerte sich die Zahl der Lehrgangsteil-
nehmerinnen und -teilnehmer von 15 398 auf
13 449. Die Zahl der Férderungen von Fern-
lehrgangen blieb nahezu konstant (Schaubild 3).

Aufstiegswillige, die eine Schule besuchen,
nutzen in der Regel einen Vollzeit-Bildungs-
gang. Lediglich knapp 12 % von ihnen wurden
2018 in einem Teilzeit-Bildungsgang unterrich-
tet. Dagegen nutzen fast drei Viertel der Lehr-
gangsteilnehmerinnen und -teilnehmer ein
Teilzeit-Angebot. Fernlehrgange finden fast
ausschlieB3lich in Teilzeitform statt.

AFBG-Geforderte*) in Baden-Wirttemberg seit 1996 nach Fortbildungsstatten
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*) Bis 2001 bewilligte Férderung, ab 2002 in Anspruch genommenen Forderung.
Datenquelle: Statistik zum Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz (AFBG).
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Rund 56 % der Geforderten strebten eine Fort-
bildung in einem nach dem Berufsbildungs-
gesetz (BBiG) und 18 % in einem nach der
Handwerksordnung (HwO) geregelten Beruf
an. Fast ein Viertel der Geforderten besuchte
eine FortbildungsmalRnahme in einem ver-
gleichbaren nach Landes- oder Bundesrecht
geregelten Beruf.

Deutlich mehr Manner als Frauen
erhalten AFBG-Forderung

Im Jahr 2018 waren gut 61 % der gemald AFBG
Geforderten mannlich. Damit unterscheidet
sich die Geschlechterproportion hier deutlich
von der bei der BAfoG-Forderung. Dies ist da-
durch zu erklaren, dass die AFBG-Fo6rderung
hauptsachlich auf Berufsabschliisse aufbaut,
die im Rahmen einer dualen Berufsausbildung
erworben werden. Dieser Weg des Berufsein-
stiegs wird Uuberwiegend von Mannern ge-
wahlt. So waren im Jahr 2018 rund 63 % der
Auszubildenden in einem dualen Ausbildungs-
beruf mannlich.

Hinsichtlich der Altersverteilung unterscheiden
sich im Gegensatz zum BAf6G beim AFBG die
Geschlechter deutlich. Unter den mannlichen
AFBG-Geforderten stellten die 25- bis unter
30-Jahrigen mit einem Anteil von gut 38 % die
starkste Gruppe. Unter den weiblichen Ge-
forderten waren dagegen die 20- bis unter
25-Jahrigen mit einem Anteil von knapp 42 %
am haufigsten anzutreffen.

Wie beim BAf6G kénnen auch beim AFBG aus-
landische Staatsangehorige gefordert werden.
Diese mussen mindestens 3 Jahre in Deutsch-
land gelebt haben und erwerbstatig gewesen
sein. Allerdings ist der Auslanderanteil bei
der Forderung nach AFBG deutlich geringer als
beider BAf6G-Forderung. Im Jahr2018 besal3en
gut 6 % der Geférderten nicht die deutsche
Staatsangehorigkeit. Hierbei waren EU-Blrge-
rinnen und -Blirger sowie Staatsangehorige
anderer Staaten in etwa gleich haufig vertreten.

Anstieg der AFBG-Forderung auf
uber 90 Millionen Euro

Die Forderbetrage des AFBG setzen sich aus
verschiedenen Leistungen zusammen. Auf-
stiegswillige in VollzeitmalBnahmen erhalten
einen Unterhaltsbeitrag, der vom Familien-
stand und gegebenenfalls von der Anzahl der
Kinder abhangig ist. So erhielten im Jahr 2018
beispielsweise Alleinstehende ohne Kind
einen Unterhaltsbeitrag von maximal 768 Euro
pro Monat und Verheiratete mit zwei Kindern
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maximal 1473 Euro pro Monat.® Alleiner-
ziehende erhalten zusatzlich einen Kinderbe-
treuungszuschuss. Bei der Ermittlung des For-
derbetrags konnen eventuell vorhandenes
Vermogen und andere Einkommensquellen
angerechnet werden. Aul3erdem kann zur
Finanzierung von Lehrgangs- und Prifungs-
geblihren ein MalBnahmebeitrag gewahrt und
zur Anfertigung eines Meisterstlicks ein Zu-
schuss zu den anfallenden Materialkosten ge-
wahrt werden. Im Jahr 2018 wurden den
AFBG-Geforderten in Baden-Wirttemberg
durchschnittlich 1 259 Euro pro Monat an Un-
terhaltsbeitrag, Kinderbetreuungszuschuss
und Kindererh6hungsbeitrag gewahrt.

Im Jahr 2018 wurde mit 90,3 Mill. Euro der
hochste bislang erreichte Betrag an AFBG-For-
dermitteln an Aufstiegswillige in Baden-Wiirt-
temberg ausgezahlt. Somit stieg die Forderung
um 3,4 Mill. Euro gegeniiber dem Vorjahr und
um 24,5 Mill. gegentiber dem Jahr 2015 vor
der letzten AFBG-Anderung. Das entspricht
einer Zunahme um gut 37 % im Vergleich
zum Jahr 2015. Anders als beim BAf6G tragen
auch die Lander einen Teil zu den AFBG-Zah-
lungen bei: 78 % der Kosten finanziert der
Bund und 22 % entfallen auf die Lander.

Die AFBG-Forderung wird zum Teil als Zu-
schuss und zum Teil als verzinstes Darlehen
gewahrt. Da die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer an schulischen Fortbildungen deutlich
haufiger Vollzeitbildungsgange besuchen, ist
bei ihnen der Zuschussanteil mit durchschnitt-
lich 56 % hoher als bei den Lehrgangsteil-
nehmerinnen und -teilnehmern. Bei Letzteren
liegt der Zuschussanteil bei gut48 % (Tabelle 2).

Die Geforderten mussen das gewahrte Dar-
lehen nicht in voller Hohe in Anspruch neh-
men oder kdnnen sogar ganz darauf verzich-
ten und nur den Zuschuss beziehen. Bei Be-
stehen der Fortbildungsprifung wird ein Teil
des Darlehensbetrags erlassen. Unter be-
stimmten Rahmenbedingungen wird dartber
hinaus auch bei anschlieBender Griindung
eines Unternehmens oder einer freiberuf-
lichen Existenz ein Teilerlass des Darlehens
gewahrt.

Weiterentwicklung von BAf6G und AFBG

Insgesamt erreichten die Zahlungen an gemaf
BAf6G und AFBG Geforderte in Baden-Wiirt-
temberg im Jahr 2018 in Baden-Wirttemberg
einen Betrag von 345,8 Mill. Euro. BAf6G und
AFBG leisten somit einen wichtigen Beitrag,
dass eine qualifizierte Aus- und Fortbildung
nicht an finanziellen Hirden scheitern muss.

Bildung, Soziales

6 Vgl. Statistisches Bun-
desamt, Fachserie 11,
Reihe 8: Férderung nach
dem Aufstiegsfortbil-
dungsférderungsgesetz
(AFBG), S. 5.
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7 Vgl. Bundesministerium

fiir Bildung und For-
schung: BAf6G-Reform.
Die wichtigsten Ande-
rungen, vom 11.11.2019,
https://www.bmbf.de/
de/bafoeg-reform-wel
che-aenderungen-sind-
geplant-7319.html
(Abruf: 30.12.2019).
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AFBG-Geforderte und finanzieller Aufwand in Baden-Wirttemberg 2018

T2 . i

nach Ausbildungsstatten

Darunter Davon
Geférderte Finanzieller
, ) insgesamt” mit Voll- Aufwand
Fortbildungsstatte férderung insgesamt Zuschuss Darlehen
Anzahl Anteil in % 1000 EUR Anteil in %

Schule? 14 602 88,1 54 644 56,0 44,0
Lehrgang 13449 25,5 34119 483 51,7
Fernlehrgang 1230 02 1533 49,0 51,0
Insgesamt 29 281 55,7 90 296 53,0 47,0

Datenquelle: Statistik zum Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG).

1) Personen, die die bewilligte Férderung in Anspruch genommen haben. — 2) Einschlief3lich ein Auslandsfall.

Allerdings haben sich BAf6G und AFBG in den
letzten Jahren mitunterschiedlichenVorzeichen
entwickelt. Wahrend sowohl bei der Zahl der
Geforderten als auch bei der Hohe der Foérder-
mittel beim BAfOG in den letzten Jahren ein
deutlicher Riickgang zu verzeichnen war, stieg
die Foérderung gemafl AFBG deutlich an.

Um den negativen Trend beim BAf6G zu stop-
pen wurden im Rahmen der 26. BAf6G-Ande-
rung zum 1. August 2019 unter anderem die
Forderungshochstsatze, die Bedarfssatze und
der Wohnzuschlag sowie die Einkommens-
freibetrage angehoben.” Um den Erfolg der
AFBG-Forderung weiter auszubauen, werden

2020 Anderungen hinsichtlich der forderfa-
higen MalBnahmen, der Zuschussanteile und
der Darlehensriickzahlung bzw. des Erlasses
des Darlehens in Kraft treten. Inwiefern diese
MaRRnahmen den gewtlinschten Erfolg haben
werden, wird in den nachsten Jahren mithilfe
der Statistik zu beobachten sein. il

Weitere Auskiinfte erteilt
Dr. Rainer Wolf, Telefon 0711/641-25 89,
Rainer.Wolf@stala.bwil.de

Save the Date:

Messe didacta 2020 — Europas grof3te Bildungsmesse
Thema: Bildung begegnen

Merken Sie sich schon heute den Termin vor.
Wann: 24. bis 28. Marz 2020
Wo: Messe Stuttgart

Wir freuen uns auf lhren Besuch in Halle 8 am Stand 8C70 des
Statistischen Landesamtes Baden-Wiirttemberg.

Unser kompetentes Auskunftsteam prasentiert lhnen ein umfas-
sendes Informationsangebot zu den Themen Kleinkindbetreu-
ung, allgemeinbildende und berufliche Schulen, Lehrkrafte,

didacia

die Bildungsmesse
24.-28. Marz 2020

Messe Stuttgart

kiinftige Tendenzen der Entwicklung der Schtlerzahlen und

Hochschulen.

Ausstellungsbereiche der Messe didacta:

Friihe Bildung

Schule/Hochschule

Berufliche Bildung/myQ - Qualifizierung

didacta DIGITAL

Zahlreiche hochkaratige Veranstaltungen, Foren, Workshops und Sonderschauen runden den Besuch der Messe
didacta 2020 ab. Mit Giber 1 500 Vortragen bietet das Veranstaltungsprogramm optimale Maoglichkeiten, sich fort-
zubilden und sich Uber die neusten Trends und Entwicklungen im Bildungswesen zu informieren.

https://www.messe-stuttgart.de/didacta/
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