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 Finanzministerium 
 0601 Ministerium 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
422 01 011 Stellenplan für Beamte     

  Die bei Kap. 0601 Tit. 422 01 und bei 
Kap. 0603 Tit. 682 01 veranschlagten 
Planstellen für Beamte können 
gegenseitig in Anspruch genommen 
werden. Die Stellen können auch mit 
Beamten einer anderen Fachrichtung 
besetzt werden. 

Die aufgrund der Überleitung des 
Einfachen Dienstes in den Mittleren 
Dienst ausgebrachten Planstellen dürfen 
erst ab dem Zeitpunkt des Inkrafttretens 
des Dienstrechtsreformgesetzes in 
Anspruch genommen werden. Bis zu 
diesem Zeitpunkt können die betroffenen 
Beamten in Unterbesetzung auf diesen 
Stellen geführt werden. Statusrechtliche 
Maßnahmen sind erst ab Inkrafttreten des 
Dienstrechtsreformgesetzes zu 
veranlassen. 

    

  a) Planstellen für Beamte     

  1. Ministerium     

A 16  Ministerialrat 27,0 28,0 28,0 28,0 29,0 

A 14  Oberregierungsrat 1) 23,0 26,0 26,0 26,0 27,0 

A 6  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

A 5  Oberamtsmeister 2,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

  
Summe 1. Ministerium 274,5 283,5 283,5 284,5 286,5 

  
Summe kw * 17,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 16  ( Ministerialrat ) übertragen von Kap. 0301 Tit. 422 01 infolge Änderung der 

Abgrenzung der Geschäftsbereiche der Ministerien 
- - 1,0 -

A 14  ( Oberregierungsrat ) übertragen von Kap. 0301 Tit. 422 01 infolge Änderung der 
Abgrenzung der Geschäftsbereiche der Ministerien 

- - 1,0 -

A 6  ( Oberamtsmeister ) Zugang einer Planstelle der Bes.Gr. A 6 (Oberamtsmeister) 
m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - 1,0 -

A 5  ( Oberamtsmeister ) Wegfall einer Planstelle der Bes.Gr. A 5 (Oberamtsmeister) 
e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 1,0

  zus. 1. Ministerium - - 3,0 1,0

  bleiben 0,0 0,0 2,0 0,0
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 Finanzministerium 
 0601 Ministerium 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 
  

Summe a) Planstellen für Beamte 289,5 283,5 283,5 284,5 286,5 

  
Summe kw * 23,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 

  1) Auf diesen Stellen dürfen auch Beamte 
des gehobenen Dienstes geführt werden. 
 
 
 

    

  Summe Stellenplan für Beamte (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
289,5 283,5 283,5 284,5 286,5 

  
Summe kw * 23,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 

  Summe Ministerium (ohne Leerstellen und 
Stellen für abgeordnete Beamte) 345,0 331,5 331,5 332,5 334,5 

  
Summe kw * 23,5 * 17,0 * 17,0 * 17,0 * 17,0 
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 Finanzministerium 
 0607 Statistisches Landesamt 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
422 01 014 Stellenplan für Beamte     

  a) Planstellen für Beamte     

B 5  Präsident des Statistischen Landesamts 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

B 4  Präsident des Statistischen Landesamts 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

A 7  Regierungsobersekretär 20,0 20,0 20,0 20,0 24,0 

A 6  Regierungssekretär 9,0 9,0 9,0 9,0 5,0 

  
Summe a) Planstellen für Beamte 173,0 186,0 186,0 186,0 186,0 

  
Summe kw * 4,0 * 4,0 * 4,0 * 4,0 * 4,0 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
B 5  ( Präsident des Statistischen Landesamts ) Stellenhebung von Bes.Gr. B 4 

(Präsident des Statistischen Landesamts) - strukturelle Verbesserungen 
Dienstrechtsreform 

- - 1,0 -

B 4  ( Präsident des Statistischen Landesamts ) Stellenhebung nach Bes.Gr. B 5 
(Präsident des Statistischen Landesamts) - strukturelle Verbesserungen 
Dienstrechtsreform 

- - - 1,0

A 7  ( Regierungsobersekretär ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 6 
(Regierungssekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 4,0 -

A 6  ( Regierungssekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 7 
(Regierungsobersekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform

- - - 4,0

  zus. a) Planstellen für Beamte - - 5,0 5,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

  Summe Stellenplan für Beamte (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
173,0 186,0 186,0 186,0 186,0 

  
Summe kw * 4,0 * 4,0 * 4,0 * 4,0 * 4,0 

428 01 014 Stellenübersicht für Arbeitnehmer 
(Beschäftigte) 

    

TV-L  c) Tarifliche Beschäftigte     

5  1) 110,0 108,0 105,0 108,0 105,0 

  
Summe c) Tarifliche Beschäftigte 432,5 417,5 414,5 417,5 414,5 

  1) 3,0 Stellen der Entgeltgruppe 13, 27,0 
Stellen der Entgeltgruppe 8 und 96,5 
Stellen der Entgeltgruppe 5 dürfen 
entsprechend § 3a des StHG 2010/11 
besetzt werden. 
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 Finanzministerium 
 0607 Statistisches Landesamt 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 

 
 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
5  Stellenwegfall 2010 gem. § 2 Abs. 3 StHG 2010/11 - 2,0 - -

5  Wegfall im Zusammenhang mit der Zentralisierung des 
Dienstreisemanagements 

- 1,0 - -

  zus. c) Tarifliche Beschäftigte - 3,0 - -

  bleiben 0,0 3,0 0,0 0,0

  
Summe Stellenübersicht für Arbeitnehmer 432,5 417,5 414,5 417,5 414,5 

  Summe Statistisches Landesamt (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
615,5 613,5 610,5 613,5 610,5 

  
Summe kw * 4,0 * 4,0 * 4,0 * 4,0 * 4,0 
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 Finanzministerium 
 0608 Steuerverwaltung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
422 01 061 Stellenplan für Beamte     

  a) Planstellen für Beamte     

  Zum Ausgleich unterschiedlicher 
Beförderungsverhältnisse können mit 
Zustimmung des Finanzministeriums in 
Einzelfällen Planstellen unterschiedlicher 
Laufbahnen der Abschnitte 1 und 2 
vorübergehend gegenseitig in Anspruch 
genommen werden; bei Planstellen der 
Bes.Gr. A15 und höher jedoch nur, wenn 
die entsprechende Einzelbewertung des 
Finanzministeriums vorliegt. 

Die Planstellen können auch mit Beamten 
einer anderen Fachrichtung besetzt 
werden. 

Die aufgrund der Überleitung des 
Einfachen Dienstes in den Mittleren 
Dienst ausgebrachten Planstellen dürfen 
erst ab dem Zeitpunkt des Inkraftretens 
des Dienstrechtsreformgesetzes in 
Anspruch genommen werden. Bis zu 
diesem Zeitpunkt können die betroffenen 
Beamten in Unterbesetzung auf diesen 
Stellen geführt werden. Statusrechtliche 
Maßnahmen sind erst ab Inkrafttreten des 
Dienstrechtsreformgesetzes zu 
veranlassen. 

 

    

  1. Zentralverwaltung     

  Die bei Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschn. 1 -
Zentralverwaltung- und bei Kap. 0610 Tit. 
682 01 veranschlagten Planstellen für 
Beamte können mit Einwilligung des 
Finanzministeriums gegenseitig in 
Anspruch genommen werden. 

    

A 6  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0 

A 6  Oberamtsmeister 6,0 6,0 6,0 6,0 0,0 

A 5  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 

A 5  Oberamtsmeister 11,0 11,0 11,0 11,0 0,0 

A 4  Amtsmeister 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

  
Summe 1. Zentralverwaltung 318,0 323,5 323,5 324,5 324,5 
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 Finanzministerium 
 0608 Steuerverwaltung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 
 
 
Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 6  ( Oberamtsmeister ) Zugang von 6 Planstellen der Bes.Gr. A 6 

(Oberamtsmeister) m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 
- - 6,0 -

A 6  ( Oberamtsmeister ) Wegfall von 6 Planstellen der Bes.Gr. A 6 
(Oberamtsmeister) e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 6,0

A 5  ( Oberamtsmeister ) Zugang von 12 Planstellen der Bes.Gr. A 5 
(Oberamtsmeister) m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - 12,0 -

A 5  ( Oberamtsmeister ) Wegfall von 11 Planstellen der Bes.Gr. A 5 
(Oberamtsmeister) e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 11,0

A 4  ( Amtsmeister ) Wegfall einer Planstelle der Bes.Gr. A 4 (Amtsmeister) e.D. 
aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 1,0

  zus. 1. Zentralverwaltung - - 18,0 18,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0
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  2. Bezirksverwaltung 
 
Zur Stärkung der Personalverantwortung der Amtsleiter der Finanzämter werden die Planstellen der Spitzenämter der Laufbahnen des gehobenen Dienstes 
(Bes.Gr. A 13 und Bes.Gr. A 12) dezentral ausgewiesen und auf die Finanzämter (Innendienst, incl. SGL-Außendienst / Betriebsprüfer-Steuerfahnder) landes-
weit verbindlich aufgeteilt. Die sich aufgrund der Personalverteilungsmethode ergebenden Rundungsdifferenzen werden in einem Stellenpool zusammengefasst 
und zentral bewirtschaftet. Bis zur Erreichung der Zielstruktur sind Abweichungen im Einzelfall möglich. Die Gesamtzahl der veranschlagten Stellen in der jewei-
ligen Besoldungsgruppe darf dadurch nicht überschritten werden.  
In begründeten Einzelfällen können mit Einwilligung des Finanzministeriums Planstellen des gehobenen Dienstes beim Stellenpool in Abschnitt 2 (Bezirksver-
waltung) und in Abschnitt 1 (Zentralverwaltung) vorübergehend gegenseitig in Anspruch genommen werden. Die Inanspruchnahme wird auf 20% der Poolstellen 
in Bes.Gr. A 13 und A 12 begrenzt.  
Im Nachtrag 2011 sind 150 Hebungen von Bes.Gr. A 12 nach Bes.Gr. A 13 und 97 Hebungen von Bes.Gr. A 11 nach Bes.Gr. A 12 veranschlagt. Davon entfal-
len in A 13 auf den Innendienst 50 Hebungen und auf den Außendienst 100 Hebungen. In A 12 entfallen auf den Innendienst 47 Hebungen und auf den Außen-
dienst 50 Hebungen. 
 

Uretat 2010 Uretat 2010

Gesamt Gesamt
Innendienst, incl. 
SGL-Außendienst

Betriebsprüfer / 
Steuerfahnder Gesamt Gesamt Innendienst

Betriebsprüfer / 
Steuerfahnder

Aalen 9,0 12,0 6,0 6,0 22,0 20,0 11,0 9,0
Backnang 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 6,0 6,0 0,0
Bad Urach 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Baden-Baden 5,0 6,0 6,0 0,0 14,0 14,0 14,0 0,0
Balingen 8,0 10,0 6,0 4,0 20,0 18,0 11,0 7,0
Biberach 5,0 6,0 6,0 0,0 11,0 11,0 11,0 0,0
Bietigheim-Bissingen 4,0 5,0 5,0 0,0 9,0 9,0 9,0 0,0
Böblingen 6,0 8,0 8,0 0,0 14,0 14,0 14,0 0,0
Bruchsal 9,0 12,0 8,0 4,0 23,0 22,0 13,0 9,0
Calw 4,0 5,0 5,0 0,0 8,0 8,0 8,0 0,0
Ehingen 5,0 6,0 4,0 2,0 12,0 11,0 7,0 4,0
Emmendingen 4,0 5,0 5,0 0,0 10,0 9,0 9,0 0,0
Esslingen 12,0 16,0 8,0 8,0 29,0 27,0 14,0 13,0
Ettlingen 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Freiburg-Land 7,0 9,0 5,0 4,0 21,0 21,0 13,0 8,0
Freiburg-Stadt 11,0 14,0 7,0 7,0 28,0 26,0 14,0 12,0
Freudenstadt 5,0 6,0 4,0 2,0 11,0 10,0 7,0 3,0
Friedrichshafen 4,0 5,0 5,0 0,0 8,0 7,0 7,0 0,0
Göppingen 12,0 15,0 8,0 7,0 27,0 26,0 15,0 11,0
Heidelberg 11,0 13,0 8,0 5,0 29,0 29,0 18,0 11,0
Heidenheim 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Heilbronn 17,0 23,0 14,0 9,0 46,0 44,0 28,0 16,0
Karlsruhe-Durlach 7,0 9,0 6,0 3,0 20,0 20,0 14,0 6,0
Karlsruhe-Stadt 11,0 14,0 8,0 6,0 27,0 25,0 14,0 11,0
Konstanz 5,0 6,0 5,0 1,0 12,0 12,0 9,0 3,0
Lahr 6,0 9,0 5,0 4,0 15,0 14,0 7,0 7,0
Leonberg 4,0 5,0 5,0 0,0 10,0 10,0 10,0 0,0
Lörrach 10,0 12,0 7,0 5,0 24,0 23,0 14,0 9,0
Ludwigsburg 17,0 23,0 11,0 12,0 40,0 36,0 18,0 18,0
MA-Neckarstadt 8,0 10,0 5,0 5,0 20,0 19,0 10,0 9,0
Mannheim-Stadt 10,0 14,0 5,0 9,0 25,0 23,0 9,0 14,0
Mosbach 6,0 8,0 7,0 1,0 15,0 15,0 12,0 3,0
Mühlacker 3,0 4,0 4,0 0,0 8,0 7,0 7,0 0,0
Müllheim 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Nürtingen 6,0 7,0 7,0 0,0 13,0 13,0 13,0 0,0
Offenburg 13,0 16,0 10,0 6,0 32,0 31,0 20,0 11,0
Öhringen 9,0 13,0 6,0 7,0 20,0 18,0 8,0 10,0
Pforzheim 12,0 15,0 8,0 7,0 32,0 30,0 15,0 15,0
Rastatt 8,0 10,0 5,0 5,0 18,0 16,0 9,0 7,0
Ravensburg 13,0 18,0 7,0 11,0 29,0 26,0 10,0 16,0
Reutlingen 14,0 19,0 6,0 13,0 38,0 35,0 14,0 21,0
Rottweil 9,0 12,0 6,0 6,0 22,0 20,0 10,0 10,0
Schorndorf 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Schwäbisch Gmünd 12,0 15,0 5,0 10,0 32,0 29,0 9,0 20,0
Schwäbisch Hall 5,0 6,0 6,0 0,0 11,0 11,0 11,0 0,0
Schwetzingen 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Sigmaringen 4,0 5,0 5,0 0,0 10,0 9,0 9,0 0,0
Singen 8,0 10,0 7,0 3,0 19,0 18,0 12,0 6,0
Sinsheim 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Stuttgart I 10,0 13,0 6,0 7,0 25,0 23,0 11,0 12,0
Stuttgart II 10,0 13,0 5,0 8,0 24,0 22,0 10,0 12,0
Stuttgart III 6,0 7,0 7,0 0,0 12,0 11,0 11,0 0,0
Stuttgart IV 1,0 1,0 1,0 0,0 4,0 4,0 4,0 0,0
Stuttgart-Kö 16,0 21,0 5,0 16,0 35,0 32,0 14,0 18,0
Tauberbischofsheim 4,0 5,0 5,0 0,0 11,0 11,0 11,0 0,0
Tübingen 4,0 6,0 6,0 0,0 11,0 11,0 11,0 0,0
Tuttlingen 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Überlingen 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Ulm 14,0 19,0 7,0 12,0 35,0 33,0 14,0 19,0
Villingen-Schwenningen 8,0 11,0 8,0 3,0 21,0 20,0 14,0 6,0
Waiblingen 5,0 6,0 6,0 0,0 12,0 12,0 12,0 0,0
Waldshut-Tiengen 7,0 8,0 6,0 2,0 16,0 15,0 11,0 4,0
Wangen 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Weinheim 3,0 4,0 4,0 0,0 7,0 7,0 7,0 0,0
Zentrales Konzern-
prüfungsamt Stuttgart 83,0 83,0 0,0 83,0 33,0 33,0 0,0 33,0
Stellenpool 
(Rundungsdifferenzen) 41,0 56,0 49,0 7,0 40,5 48,5 42,5 6,0
Summe 583,0 733,0 423,0 310,0 1197,5 1144,5 735,5 409,0

Finanzamt
Nachtrag 2011 Nachtrag 2011

Besoldungsgruppe
Besoldungsgruppe A 12 (AR-St)Besoldungsgruppe A 13 (OAR-St)
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 Finanzministerium 
 0608 Steuerverwaltung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 
A 14  Oberregierungsrat 151,0 151,0 151,0 151,0 165,0 

A 13  Regierungsrat 114,0 114,0 114,0 114,0 100,0 

A 13  Oberamtsrat (St) 583,0 583,0 583,0 583,0 733,0 

A 12  Amtsrat (St) 1.198,5 1.197,5 1.197,5 1.197,5 1.144,5 

A 11  Steueramtmann 2.029,0 2.024,0 2.024,0 2.024,0 2.192,0 

A 10  Steueroberinspektor 1.176,0 1.206,0 1.206,0 1.236,0 1.181,0 

A 9  Steuerinspektor 959,0 993,0 993,0 1.012,0 952,0 

A 9  Amtsinspektor (St) 1.605,0 1.605,0 1.605,0 1.605,0 1.670,0 

A 8  Steuerhauptsekretär 1.416,0 1.417,0 1.417,0 1.417,0 1.623,0 

A 7  Steuerobersekretär 1.112,0 1.081,0 1.081,0 1.051,0 890,0 

A 6  Steuersekretär 400,0 352,0 352,0 317,0 57,0 

A 6  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 23,0 

A 6  Oberamtsmeister 23,0 23,0 23,0 23,0 0,0 

A 5  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 64,0 

A 5  Oberamtsmeister 55,0 55,0 55,0 55,0 0,0 

A 4  Amtsmeister 9,0 9,0 9,0 9,0 0,0 

  
Summe 2. Bezirksverwaltung 11.699,5 11.692,5 11.692,5 11.676,5 11.676,5 

  
Summe kw * 81,0 * 74,0 * 74,0 * 58,0 * 58,0 

  1) Vom Finanzministerium bezeichnete 
Stellen. 
 
 
 

    

 
Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 14  ( Oberregierungsrat ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 13 (Regierungsrat) - 

strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 
- - 14,0 -

A 13  ( Regierungsrat ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 14 (Oberregierungsrat) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 14,0

A 13  ( Oberamtsrat (St) ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 12 (Amtsrat (St) ) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 150,0 -

A 12  ( Amtsrat (St) ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 11 (Steueramtmann) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 97,0 -

A 12  ( Amtsrat (St) ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 13 (Oberamtsrat (St) ) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 150,0

A 11  ( Steueramtmann ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 10 (Steueroberinspektor) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 265,0 -
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 Finanzministerium 
 0608 Steuerverwaltung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 

A 11  ( Steueramtmann ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 12 (Amtsrat (St) ) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 97,0

A 10  ( Steueroberinspektor ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 9 (Steuerinspektor) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 210,0 -

A 10  ( Steueroberinspektor ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 11 (Steueramtmann) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 265,0

A 9  ( Steuerinspektor ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 7 (Steuerobersekretär) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 150,0 -

A 9  ( Steuerinspektor ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 10 (Steueroberinspektor) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 210,0

A 9  ( Amtsinspektor (St) ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 8 (Steuerhauptsekretär) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 65,0 -

A 8  ( Steuerhauptsekretär ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 7 (Steuerobersekretär) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 271,0 -

A 8  ( Steuerhauptsekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 9 (Amtsinspektor (St) ) 
- strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 65,0

A 7  ( Steuerobersekretär ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 6 (Steuersekretär) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 260,0 -

A 7  ( Steuerobersekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 8 (Steuerhauptsekretär) 
- strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 271,0

A 7  ( Steuerobersekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 9 (Steuerinspektor) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 150,0

A 6  ( Steuersekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 7 (Steuerobersekretär) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 260,0

A 6  ( Oberamtsmeister ) Zugang von 23 Planstellen der Bes.Gr. A 6 
(Oberamtsmeister) m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - 23,0 -

A 6  ( Oberamtsmeister ) Wegfall von 23 Planstellen der Bes.Gr. A 6 
(Oberamtsmeister) e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 23,0

A 5  ( Oberamtsmeister ) Zugang von 64 Planstellen der Bes.Gr. A 5 
(Oberamtsmeister) m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - 64,0 -

A 5  ( Oberamtsmeister ) Wegfall von 55 Planstellen der Bes.Gr. A 5 
(Oberamtsmeister) e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 55,0

A 4  ( Amtsmeister ) Wegfall von 9 Planstellen der Bes.Gr. A 4 (Amtsmeister) e.D. 
aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 9,0

  zus. 2. Bezirksverwaltung - - 1.569,0 1.569,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

  
Summe a) Planstellen für Beamte 12.017,5 12.016,0 12.016,0 12.001,0 12.001,0 

  
Summe kw * 81,0 * 74,0 * 74,0 * 58,0 * 58,0 
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 Finanzministerium 
 0608 Steuerverwaltung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 

  Leerstellen für planmäßige Beamte (kw)     

  2. Bezirksverwaltung     

A 5  Oberamtsmeister 1) 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

A 4  Amtsmeister 1) 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

  
Summe 2. Bezirksverwaltung 771,0 1.322,0 1.322,0 1.322,0 1.322,0 

 
Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 5  ( Oberamtsmeister ) Zugang einer Leerstelle der Bes.Gr. A 5 (Oberamtsmeister) 

m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 
- - 1,0 -

A 4  ( Amtsmeister ) Wegfall einer Leerstelle der Bes.Gr. A 4 (Amtsmeister) e.D. 
aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 1,0

  zus. 2. Bezirksverwaltung - - 1,0 1,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

  Summe Leerstellen für planmäßige Beamte 
(kw) 777,0 1.332,0 1.332,0 1.332,0 1.332,0 

  1) Für ohne Dienstbezüge beurlaubte 
Beamte (§ 153b und 153c LBG). 
2) Für Beamtinnen und Beamte in Elternzeit 
(§ 3 Abs. 4 StHG). 
3) Darunter ein zur Kommission der 
Europäischen Gemeinschaften beurlaubter 
Beamter. 
4) Darunter ein zum Bundesfinanzhof 
abgeordneter Beamter. 
5) Darunter eine der Gemeinsamen Stelle 
der Steuerberaterkammern Nordbaden, 
Südbaden und Stuttgart zugewiesene 
Beamtin. 
6) Darunter zwei der Landesstiftung Baden-
Württemberg gGmbH zugewiesene 
Beamte. 
 
 
 

    

  Summe Stellenplan für Beamte (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
12.017,5 12.016,0 12.016,0 12.001,0 12.001,0 

  
Summe kw * 81,0 * 74,0 * 74,0 * 58,0 * 58,0 
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 Finanzministerium 
 0608 Steuerverwaltung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 

428 01 061 Stellenübersicht für Arbeitnehmer 
(Beschäftigte) 

    

TV-L  c) Tarifliche Beschäftigte     

  2. Bezirksverwaltung     

5  1) 162,0 182,0 168,0 182,0 168,0 

2-5  Schreibdienst 11,5 8,5 8,0 8,5 8,0 

  
Summe 2. Bezirksverwaltung 1.387,5 1.370,0 1.355,5 1.370,0 1.355,5 

  1) 1 Stelle der Entgeltgruppe 13, 106 
Stellen der Entgeltgruppe 8, 7 Stellen der 
Entgeltgruppe 6 und 152 Stellen der 
Entgeltgruppe 5 dürfen entsprechend § 3a 
des StHG 2010/11 besetzt werden. 
 
 
 

    

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
5  Stellenwegfall 2010 gem. § 2 Abs. 3 StHG 2010/11 - 8,0 - -

5  Wegfall im Zusammenhang mit der Zentralisierung des 
Dienstreisemanagements 

- 6,0 - -

2-5  ( Schreibdienst ) Wegfall im Zusammenhang mit der Zentralisierung des 
Dienstreisemanagements 

- 0,5 - -

  zus. 2. Bezirksverwaltung - 14,5 - -

  bleiben 0,0 14,5 0,0 0,0

  
Summe c) Tarifliche Beschäftigte 1.513,5 1.495,0 1.480,5 1.494,0 1.479,5 

  
Summe kw * 9,0 * 11,0 * 11,0 * 11,0 * 11,0 

  
Summe Stellenübersicht für Arbeitnehmer 1.513,5 1.495,0 1.480,5 1.494,0 1.479,5 

  
Summe kw * 9,0 * 11,0 * 11,0 * 11,0 * 11,0 

  Summe Steuerverwaltung (ohne Leerstellen 
und Stellen für abgeordnete Beamte) 14.801,0 14.781,0 14.766,5 14.765,0 14.750,5 

  
Summe kw * 90,0 * 85,0 * 85,0 * 69,0 * 69,0 
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 Finanzministerium 
 0610 Landeszentrum für Datenverarbeitung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
682 01 062 Stellenplan für Beamte im Landesbetrieb     

  Die bei Kap. 0610 Tit. 682 01 und bei 
Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -
Zentralverwaltung- veranschlagten 
Planstellen für Beamte können mit 
Einwilligung des Finanzministeriums 
gegenseitig in Anspruch genommen 
werden. 

    

  a) Planstellen für Beamte im Landesbetrieb     

A 12  Amtsrat (R, St, V, K, T) 60,5 62,5 62,5 62,5 63,5 

A 11  Amtmann (R, St, V, K, T) 91,0 95,0 95,0 95,0 97,0 

A 10  Oberinspektor (R, St, V, K, T) 43,0 43,0 43,0 43,0 44,0 

A 8  Hauptsekretär (R, St, V, K, T) 17,0 17,0 17,0 17,0 18,0 

  Summe a) Planstellen für Beamte im 
Landesbetr. 329,5 344,5 344,5 344,5 349,5 

  
Summe kw * 1,0 * 0,0 * 0,0 * 0,0 * 0,0 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 12  ( Amtsrat (R, St, V, K, T) ) übertragen von Kap. 0806 Tit. 682 01 infolge 

Änderung der Abgrenzung der Geschäftsbereiche der Ministerien 
- - 1,0 -

A 11  ( Amtmann (R, St, V, K, T) ) übertragen von Kap. 0806 Tit. 682 01 infolge 
Änderung der Abgrenzung der Geschäftsbereiche der Ministerien 

- - 2,0 -

A 10  ( Oberinspektor (R, St, V, K, T) ) übertragen von Kap. 0806 Tit. 682 01 infolge 
Änderung der Abgrenzung der Geschäftsbereiche der Ministerien 

- - 1,0 -

A 8  ( Hauptsekretär (R, St, V, K, T) ) übertragen von Kap. 0806 Tit. 682 01 infolge 
Änderung der Abgrenzung der Geschäftsbereiche der Ministerien

- - 1,0 -

  zus. a) Planstellen für Beamte im Landesbetr. - - 5,0 -

  bleiben 0,0 0,0 5,0 0,0

  Summe Stellenplan für Beamte im 
Landesbetrieb 329,5 344,5 344,5 344,5 349,5 

  
Summe kw * 1,0 * 0,0 * 0,0 * 0,0 * 0,0 

  Summe Landeszentrum für 
Datenverarbeitung (ohne Leerstellen, 

Stellen für abgeordnete Beamte und Stellen 
für Landesbetriebe)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 Finanzministerium 
 0611 Landesoberkasse 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
422 01 062 Stellenplan für Beamte     

  Die aufgrund der Überleitung des 
Einfachen Dienstes in den Mittleren 
Dienst ausgebrachten Planstellen dürfen 
erst ab dem Zeitpunkt des Inkrafttretens 
des Dienstrechtsreformgesetzes in 
Anspruch genommen werden. Bis zu 
diesem Zeitpunkt können die betroffenen 
Beamten in Unterbesetzung auf diesen 
Stellen geführt werden. Statusrechtliche 
Maßnahmen sind erst ab Inkrafttreten des 
Dienstrechtsreformgesetzes zu 
veranlassen. 

    

  a) Planstellen für Beamte     

A 6  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

A 6  Oberamtsmeister 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

A 5  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

A 5  Oberamtsmeister 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

  
Summe a) Planstellen für Beamte 205,0 204,0 204,0 204,0 204,0 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 6  ( Oberamtsmeister ) Zugang einer Planstelle der Bes.Gr. A 6 (Oberamtsmeister) 

m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 
- - 1,0 -

A 6  ( Oberamtsmeister ) Wegfall einer Planstelle der Bes.Gr. A 6 (Oberamtsmeister) 
e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 1,0

A 5  ( Oberamtsmeister ) Zugang einer Planstelle der Bes.Gr. A 5 (Oberamtsmeister) 
m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - 1,0 -

A 5  ( Oberamtsmeister ) Wegfall einer Planstelle der Bes.Gr. A 5 (Oberamtsmeister) 
e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 1,0

  zus. a) Planstellen für Beamte - - 2,0 2,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

  Summe Stellenplan für Beamte (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
205,0 204,0 204,0 204,0 204,0 

-720-



 Finanzministerium 
 0611 Landesoberkasse 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 

428 01 062 Stellenübersicht für Arbeitnehmer 
(Beschäftigte) 

    

TV-L  c) Tarifliche Beschäftigte     

2-5  Schreibdienst 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 

  
Summe c) Tarifliche Beschäftigte 61,0 60,0 59,0 60,0 59,0 

  1) 1 Stelle der Entgeltgruppe 8 darf 
entsprechend § 3a des StHG 2010/11 
besetzt werden. 
 
 
 

    

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
2-5  ( Schreibdienst ) Stellenwegfall 2010 gem. § 2 Abs. 3 StHG 2010/11 - 1,0 - -

  zus. c) Tarifliche Beschäftigte - 1,0 - -

  bleiben 0,0 1,0 0,0 0,0

  
Summe Stellenübersicht für Arbeitnehmer 61,0 60,0 59,0 60,0 59,0 

  Summe Landesoberkasse (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
266,0 264,0 263,0 264,0 263,0 
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 Finanzministerium 
 0614 Bundesbau Baden-Württemberg 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
682 01 016 Stellenplan für Beamte im Landesbetrieb     

  a) Planstellen für Beamte im Landesbetrieb     

  Die Planstellen der Abschnitte 1 und 2 als 
auch des Kap. 0615 können kapitel- und 
abschnittsübergreifend sowie für Beamte 
anderer Fachrichtungen in Anspruch 
genommen werden; bei Planstellen der 
Bes.Gr. A 15 und höher jedoch nur, wenn 
die entsprechende Einzelbewertung des 
Finanzministeriums vorliegt. 

Die aufgrund der Überleitung des 
Einfachen Dienstes in den Mittleren 
Dienst ausgebrachten Planstellen dürfen 
erst ab dem Zeitpunkt des Inkrafttretens 
des Dienstrechtsreformgesetzes in 
Anspruch genommen werden. Bis zu 
diesem Zeitpunkt können die betroffenen 
Beamten in Unterbesetzung auf diesen 
Stellen geführt werden. Statusrechtliche 
Maßnahmen sind erst ab Inkrafttreten des 
Dienstrechtsreformgesetzes zu 
veranlassen. 

    

  1. Betriebsleitung     

A 6  Oberamtsmeister 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

A 6  Oberamtsmeister 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

  
Summe 1. Betriebsleitung 41,5 44,5 44,5 44,5 44,5 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 6  ( Oberamtsmeister ) Zugang einer Planstelle der Bes.Gr. A 6 (Oberamtsmeister) 

m.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 
- - 1,0 -

A 6  ( Oberamtsmeister ) Wegfall einer Planstelle der Bes.Gr. A 6 (Oberamtsmeister) 
e.D. aufgrund Dienstrechtsreformgesetz 

- - - 1,0

  zus. 1. Betriebsleitung - - 1,0 1,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

  Summe a) Planstellen für Beamte im 
Landesbetr. 323,5 323,5 323,5 323,5 323,5 

  Summe Stellenplan für Beamte im 
Landesbetrieb 323,5 323,5 323,5 323,5 323,5 

  Summe Bundesbau Baden-Württemberg 
(ohne Leerstellen, Stellen für abgeordnete 

Beamte und Stellen für Landesbetriebe)
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 Finanzministerium 
 0615 Vermögen und Bau Baden-Württemberg 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
682 01 016 Stellenplan für Beamte im Landesbetrieb     

  a) Planstellen für Beamte im Landesbetrieb     

  Die Planstellen der Abschnitte 1, 2 und 3 
als auch des Kap. 0614 können kapitel- 
und abschnittsübergreifend sowie für 
Beamte anderer Fachrichtungen in 
Anspruch genommen werden; bei 
Planstellen der Bes.Gr. A 15 und höher 
jedoch nur, wenn die entsprechende 
Einzelbewertung des Finanzministeriums 
vorliegt. 

    

  2. Bezirksebene     

A 9  Amtsinspektor (R) +Amtszulage 5,0 5,0 5,0 5,0 10,0 

A 9  Amtsinspektor (R) 11,5 11,5 11,5 11,5 26,5 

A 7  Regierungsobersekretär 32,5 32,5 32,5 32,5 25,5 

A 6  Regierungssekretär 24,0 24,0 24,0 24,0 11,0 

  
Summe 2. Bezirksebene 761,5 764,5 764,5 764,5 764,5 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 9  ( Amtsinspektor (R) +Amtszulage ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 9 

(Amtsinspektor (R) ) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 
- - 5,0 -

A 9  ( Amtsinspektor (R) ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 8 
(Regierungshauptsekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 20,0 -

A 9  ( Amtsinspektor (R) ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 9 (Amtsinspektor (R) + 
Amtszulage) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 5,0

A 8  ( Regierungshauptsekretär ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 7 
(Regierungsobersekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 20,0 -

A 8  ( Regierungshauptsekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 9 (Amtsinspektor 
(R) ) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 20,0

A 7  ( Regierungsobersekretär ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 6 
(Regierungssekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 13,0 -

A 7  ( Regierungsobersekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 8 
(Regierungshauptsekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 20,0

A 6  ( Regierungssekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 7 
(Regierungsobersekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform

- - - 13,0

  zus. 2. Bezirksebene - - 58,0 58,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

-723-



 Finanzministerium 
 0615 Vermögen und Bau Baden-Württemberg 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 
  Summe a) Planstellen für Beamte im 

Landesbetr. 895,5 912,5 912,5 912,5 912,5 

  Summe Stellenplan für Beamte im 
Landesbetrieb 895,5 912,5 912,5 912,5 912,5 

  Summe Vermögen und Bau Baden-
Württemberg (ohne Leerstellen, Stellen für 

abgeordnete Beamte und Stellen für 
Landesbetriebe)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 Finanzministerium 
 0618 Landesamt für Besoldung und Versorgung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
422 01 062 Stellenplan für Beamte     

  a) Planstellen für Beamte     

  1. Besoldung und Versorgung     

B 4  Präsident des Landesamts für Besoldung 
und Versorgung 

0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

B 3  Präsident des Landesamts für Besoldung 
und Versorgung 

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

A 13  Regierungsrat 8,0 8,0 8,0 8,0 10,0 

A 13  Oberamtsrat (J,R) 34,0 34,0 34,0 34,0 32,0 

A 7  Regierungsobersekretär 64,5 64,5 64,5 64,5 72,5 

A 6  Regierungssekretär 25,5 25,5 25,5 25,5 17,5 

  
Summe 1. Besoldung und Versorgung 503,5 506,5 506,5 506,5 506,5 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
B 4  ( Präsident des LBV ) Stellenhebung von Bes.Gr. B 3 (Präsident des 

Landesamts für Besoldung und Versorgung) - strukturelle Verbesserungen 
Dienstrechtsreform 

- - 1,0 -

B 3  ( Präsident des LBV ) Stellenhebung nach Bes.Gr. B 4 (Präsident des 
Landesamts für Besoldung und Versorgung) - strukturelle Verbesserungen 
Dienstrechtsreform 

- - - 1,0

A 13  ( Regierungsrat ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 13 (Oberamtsrat (J,R) ) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 2,0 -

A 13  ( Oberamtsrat (J,R) ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 13 (Regierungsrat) - 
strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - - 2,0

A 7  ( Regierungsobersekretär ) Stellenhebungen von Bes.Gr. A 6 
(Regierungssekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform 

- - 8,0 -

A 6  ( Regierungssekretär ) Stellenhebungen nach Bes.Gr. A 7 
(Regierungsobersekretär) - strukturelle Verbesserungen Dienstrechtsreform

- - - 8,0

  zus. 1. Besoldung und Versorgung - - 11,0 11,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0
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 Finanzministerium 
 0618 Landesamt für Besoldung und Versorgung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
 
  2. Dienstreisemanagement     

A 8  Regierungshauptsekretär 36,5 77,0 76,5 77,0 76,5 

  
Summe 2. Dienstreisemanagement 66,0 133,5 133,0 133,5 133,0 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
A 8  ( Regierungshauptsekretär ) Wegfall im Zusammenhang mit der Zentralisierung 

des Dienstreisemanagements 
- 0,5 - -

  zus. 2. Dienstreisemanagement - 0,5 - -

  bleiben 0,0 0,5 0,0 0,0

  
Summe a) Planstellen für Beamte 569,5 640,0 639,5 640,0 639,5 

  Summe Stellenplan für Beamte (ohne 
Leerstellen und Stellen für abgeordnete 

Beamte)
569,5 640,0 639,5 640,0 639,5 

428 01 062 Stellenübersicht für Arbeitnehmer 
(Beschäftigte) 

    

TV-L  c) Tarifliche Beschäftigte     

2-5  Schreibdienst 9,0 9,0 8,0 9,0 8,0 

  
Summe c) Tarifliche Beschäftigte 255,0 251,0 250,0 251,0 250,0 

  
Summe kw * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 

  1) 202,5 Stellen der Entgeltgruppe 8, 0,5 
Stelle der Entgeltgruppe 6, 2 Stellen der 
Entgeltgruppe 5 und 1,5 Stellen der 
Entgeltgruppe 3 dürfen entsprechend § 3a 
StHG 2009 besetzt werden. 
 
 
 

    

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
2-5  ( Schreibdienst ) Stellenwegfall 2010 gem. § 2 Abs. 3 StHG 2010/11 - 1,0 - -

  zus. c) Tarifliche Beschäftigte - 1,0 - -

  bleiben 0,0 1,0 0,0 0,0

-726-



 Finanzministerium 
 0618 Landesamt für Besoldung und Versorgung 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
  

Summe Stellenübersicht für Arbeitnehmer 255,0 251,0 250,0 251,0 250,0 

  
Summe kw * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 

  Summe Landesamt für Besoldung und 
Versorgung (ohne Leerstellen und Stellen 

für abgeordnete Beamte)
883,5 950,0 948,5 950,0 948,5 

  
Summe kw * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 
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 Finanzministerium 
 0620 Betriebe und Beteiligungen 
 

Stellenzahl 

2009 2010 2010 2011 2011 

Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung  bisher neu bisher neu 
 
 
682 05 869 Planstellen für Beamte im Landesbetrieb     

   

Wilhelma in Stuttgart-Bad Cannstatt 

    

  Planstellen für Beamte     

B 2  Direktor der Staatlichen Anlagen und 
Gärten 

0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

A 16  Direktor der Staatlichen Anlagen und 
Gärten 

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 

  
Summe Planstellen für Beamte 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 

Veränderungsnachweis 2010 2011 

Zugang Abgang Zugang Abgang

   
B 2  ( Direktor der Staatl. Anlagen und Gärten ) Stellenhebung von Bes.Gr. A 16 

(Direktor der Staatlichen Anlagen und Gärten) - strukturelle Verbesserungen 
Dienstrechtsreform 

- - 1,0 -

A 16  ( Direktor der Staatl. Anlagen und Gärten ) Stellenhebung nach Bes.Gr. B 2 
(Direktor der Staatlichen Anlagen und Gärten) - strukturelle Verbesserungen 
Dienstrechtsreform 

- - - 1,0

  zus. Planstellen für Beamte - - 1,0 1,0

  bleiben 0,0 0,0 0,0 0,0

  Summe Planstellen für Beamte im 
Landesbetrieb 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 

  Summe Betriebe und Beteiligungen (ohne 
Leerstellen, Stellen für abgeordnete Beamte 

und Stellen für Landesbetriebe)
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

       

 

-728-



-729-



Kap. Bezeichnung

2010     
bisher

2010     
neu

2010     
+/-

2010     
bisher

2010     
neu

2010     
+/-

0607 Statistisches Landesamt 186,0 186,0 - - - -
4,0 kw 4,0 kw - - - -

0608 Steuerverwaltung 12.016,0 12.016,0 - - - -
74,0 kw 74,0 kw - - - -

0611 Landesoberkasse 204,0 204,0 - - - -
- - - - - -

0618 Landesamt für Besoldung und Versorgung 640,0 639,5 0,5 - - - -
- - - - - -

Einzelplan 06 (einschl. vom Ntr. nicht veränd. Kap.) 
Finanzministerium 13.329,5 13.329,0 0,5 - - - -

95,0 kw 95,0 kw - - - -

Einzelplan 06

Finanzministerium
Personalstellen 2010 -Stand Nachtrag-

Planmäßige Beamte Nichtplanmäßige Beamte

Tit. 422 01 Tit. 422 01

-730-



Kap.

2010     
bisher

2010     
neu

2010     
+/-

2010     
bisher

2010     
neu

2010     
+/-

2010     
bisher

2010     
neu

2010     
+/-

10,0 10,0 - 417,5 414,5 3,0 - 613,5 610,5 3,0 - 0607
- - - - - - 4,0 kw 4,0 kw -

1.270,0 1.270,0 - 1.495,0 1.480,5 14,5 - 14.781,0 14.766,5 14,5 - 0608
- - - 11,0 kw 11,0 kw - 85,0 kw 85,0 kw -

- - - 60,0 59,0 1,0 - 264,0 263,0 1,0 - 0611
- - - - - - - - -

59,0 59,0 - 251,0 250,0 1,0 - 950,0 948,5 1,5 - 0618
- - - 1,0 kw 1,0 kw - 1,0 kw 1,0 kw -

1.339,0 1.339,0 - 2.271,5 2.252,0 19,5 - 16.940,0 16.920,0 20,0 -
- - - 12,0 kw 12,0 kw - 107,0 kw 107,0 kw -

Gesamtzahl der PersonalstellenArbeitnehmer (Beschäftigte)

Einzelplan 06

Finanzministerium
Personalstellen 2010

Tit. 428 01Tit. 422 03

Beamte auf Widerruf im 
Vorbereitungsdienst u. dgl.

-731-



Kap. Bezeichnung

2011     
bisher

2011     
neu

2011     
+/-

2011     
bisher

2011     
neu

2011     
+/-

0601 Ministerium 284,5 286,5 2,0 + - - -
17,0 kw 17,0 kw - - - -

Einzelplan 06 (einschl. vom Ntr. nicht veränd. Kap.) 
Finanzministerium 13.315,0 13.317,0 2,0 + - - -

79,0 kw 79,0 kw - - - -

Einzelplan 06

Finanzministerium
Personalstellen 2011 -Stand Nachtrag-

Planmäßige Beamte Nichtplanmäßige Beamte

Tit. 422 01 Tit. 422 01

-732-



Kap.

2011     
bisher

2011     
neu

2011     
+/-

2011     
bisher

2011     
neu

2011     
+/-

2011     
bisher

2011     
neu

2011     
+/-

- - - 48,0 48,0 - 332,5 334,5 2,0 + 0601
- - - - - - 17,0 kw 17,0 kw -

1.339,0 1.339,0 - 2.251,0 2.251,0 - 16.905,0 16.907,0 2,0 +
- - - 12,0 kw 12,0 kw - 91,0 kw 91,0 kw -

Gesamtzahl der PersonalstellenArbeitnehmer (Beschäftigte)

Einzelplan 06

Finanzministerium
Personalstellen 2011

Tit. 428 01Tit. 422 03

Beamte auf Widerruf im 
Vorbereitungsdienst u. dgl.

-733-



-734-




