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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0601 Ministerium 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 
 
  Personalausgabenbudgetierung nach § 

6a StHG 2015/16 
     

422 01 011 Stellenplan für Beamtinnen und Beamte      

  a) Planstellen für Beamtinnen und Beamte      

  Die bisherigen Bereiche 1. Finanzen und 2. 
Wirtschaft werden hier zusammengeführt. 

     

  Die Stellen können auch mit Beamtinnen 
und Beamten einer anderen Fachrichtung 
besetzt werden. 

In Anwendung von § 17 Abs. 5 S. 3 LHO 
können 4 Beamtenstellen mit einem 
Arbeitnehmer/einer Arbeitnehmerin 
anderweitig besetzt werden 
(einschließlich at-Beschäftigte). 

     

A 16  Ministerialrat 29,0 53,0 51,0 53,0 51,0 

A 15  Regierungsdirektor 46,0 82,0 80,0 82,0 80,0 

  Eine beschäftigt aus Kap. 0708 Tit. 429 
96. 

     

  kw spätestens zum 31.12.2016 * 3,0 * 3,0 * 1,0 * 3,0 * 1,0 

A 14  Oberregierungsrat 1) 25,0 51,5 50,5 51,5 50,5 

A 13  Oberamtsrat 55,0 90,5 87,5 90,5 87,5 

  1/3/3 beschäftigt aus Kap. 0710 Tit. 429 
76 (bisher 429 77). 

     

  kw spätestens zum 31.12.2016 * 3,0 * 3,0 * 0,0 * 3,0 * 0,0 

A 12  Amtsrat 44,5 73,5 64,5 73,5 64,5 

  kw spätestens zum 31.12.2016 * 3,0 * 3,0 * 0,0 * 3,0 * 0,0 

A 11  Regierungsamtmann 20,0 31,0 28,0 31,0 28,0 

  0/2/2 beschäftigt aus Kap. 0708 Tit. 429 
96 

     

  kw spätestens zum 31.12.2016 * 2,0 * 2,0 * 0,0 * 2,0 * 0,0 

  
Summe Ministerium 292,5 515,5 495,5 515,5 495,5 

  
Summe kw * 17,0 * 25,0 * 15,0 * 25,0 * 15,0 

  1) Auf diesen Stellen dürfen auch 
Beamtinnen und Beamte des gehobenen 
Dienstes geführt werden. 
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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0601 Ministerium 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 
 

 
Veränderungsnachweis 2015 2016 

 Zugang Abgang Zugang Abgang 

       
A 16  ( Ministerialrat ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -

Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 
- 2,0 - - 

A 15  ( Regierungsdirektor ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -
Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 2,0 - - 

kw  ( spätestens zum 31.12.2016 ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 
1 -Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

* - * 2,0 * - * - 

A 14  ( Oberregierungsrat ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -
Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 1,0 - - 

A 13  ( Oberamtsrat ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -
Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 3,0 - - 

kw  ( spätestens zum 31.12.2016 ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 
1 -Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

* - * 3,0 * - * - 

A 12  ( Amtsrat ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -
Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 9,0 - - 

kw  ( spätestens zum 31.12.2016 ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 
1 -Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

* - * 3,0 * - * - 

A 11  ( Regierungsamtmann ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 1 -
Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 2,0 - - 

A 11  ( Regierungsamtmann ) übertragen nach Kap. 0901 wegen Aufgabenübergangs 
für eine 0,7 Stelle der Besoldungsgruppe A 13 

- 1,0 - - 

kw  ( spätestens zum 31.12.2016 ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschnitt 
1 -Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

* - * 2,0 * - * - 

  zus. Ministerium - 20,0 - - 

  zus. kw * - * 10,0 * - * - 

  bleiben - 20,0 - - 

  bleiben kw * 0,0 * 10,0 * 0,0 * 0,0 

 
 

  Summe a) Planstellen für Beamtinnen und 
Beamte 506,5 515,5 495,5 515,5 495,5 

  
Summe kw * 25,0 * 25,0 * 15,0 * 25,0 * 15,0 

  Summe Stellenplan für Beamtinnen und 
Beamte (ohne Leerstellen) 506,5 515,5 495,5 515,5 495,5 

  
Summe kw * 25,0 * 25,0 * 15,0 * 25,0 * 15,0 
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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0601 Ministerium 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 
 

428 01 011 Stellenübersicht für Arbeitnehmerinnen 
und Arbeitnehmer (Beschäftigte) 

     

TV-L  c) Tarifliche Beschäftigte      

  Die bisherigen Bereiche 1. Finanzen und 2. 
Wirtschaft werden hier zusammengeführt. 

     

11   0,0 6,0 5,0 6,0 5,0 

6   3,5 12,5 11,5 12,5 11,5 

2-5  Beschäftigte für Bürokommunikation 14,5 30,5 29,5 30,5 29,5 

  
Summe Ministerium 46,0 132,5 129,5 132,5 129,5 

  
Summe kw * 0,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 

 
Veränderungsnachweis 2015 2016 

 Zugang Abgang Zugang Abgang 

       
11  übertragen nach Kap. 0608 Tit. 428 01 Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen 

Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 
- 1,0 - - 

6  übertrsgen nach Kap. 0608 Tit. 428 01 Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 1,0 - - 

2-5  ( Beschäftigte für Bürokommunikation ) übertragen nach Kap. 0608 Tit. 428 01 
Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 1,0 - - 

  zus. Ministerium - 3,0 - - 

  bleiben 0,0 3,0 0,0 0,0 

 
 

  
Summe c) Tarifliche Beschäftigte 139,0 132,5 129,5 132,5 129,5 

  
Summe kw * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 

  Summe Stellenübersicht für 
Arbeitnehmer/innen 139,0 132,5 129,5 132,5 129,5 

  
Summe kw * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 * 1,0 

  Summe Ministerium (ohne Leerstellen) 645,5 648,0 625,0 648,0 625,0 
  

Summe kw * 26,0 * 26,0 * 16,0 * 26,0 * 16,0 
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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0608 Steuerverwaltung 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 

422 01 061 Stellenplan für Beamtinnen und Beamte      

  Personalausgabenbudgetierung nach  
§ 6a StHG 2015/16 

     

  a) Planstellen für Beamtinnen und Beamte      

  Zum Ausgleich unterschiedlicher 
Beförderungsverhältnisse können mit 
Zustimmung des Ministeriums für 
Finanzen und Wirtschaft in Einzelfällen 
Planstellen unterschiedlicher Laufbahnen 
der Abschnitte 1 und 2 vorübergehend 
gegenseitig in Anspruch genommen 
werden; bei Planstellen der Bes.Gr. A15 
und höher jedoch nur, wenn die 
entsprechende Einzelbewertung des 
Ministeriums für Finanzen und Wirtschaft 
vorliegt. 

Die Planstellen können auch mit 
Beamtinnen und Beamten einer anderen 
Fachrichtung besetzt werden. 

     

  1. Zentralverwaltung      

  Die bei Kap. 0608 Tit. 422 01 Abschn. 1 -
Zentralverwaltung- und bei Kap. 0610 Tit. 
682 01 veranschlagten Planstellen für 
Beamtinnen und Beamte können mit 
Einwilligung des Ministeriums für 
Finanzen und Wirtschaft gegenseitig in 
Anspruch genommen werden. 

     

A 16  Leitender Regierungsdirektor 5,0 5,0 7,0 5,0 7,0 

A 15  Regierungsdirektor 28,0 29,0 32,0 29,0 32,0 

  kw  31.12.2023 * 0,0 * 0,0 * 2,0 * 0,0 * 2,0 

A 13  Oberamtsrat (R,St) 42,0 45,0 55,0 46,0 56,0 

  kw  31.12.2023 * 0,0 * 0,0 * 3,0 * 0,0 * 3,0 

A 12  Amtsrat (R,St) 58,0 62,0 78,0 62,0 78,0 

  kw  31.12.2023 * 0,0 * 0,0 * 3,0 * 0,0 * 3,0 

A 11  Steueramtmann, Regierungsamtmann 47,0 47,0 49,0 47,0 49,0 

  kw  31.12.2023 * 0,0 * 0,0 * 2,0 * 0,0 * 2,0 

  
Summe 1. Zentralverwaltung 317,5 320,5 353,5 320,5 353,5 

  
Summe kw * 0,0 * 0,0 * 10,0 * 0,0 * 10,0 
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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0608 Steuerverwaltung 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 

Veränderungsnachweis 2015 2016 
 Zugang Abgang Zugang Abgang 

A 16  ( Leitender Regierungsdirektor ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen 
Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

2,0 - - - 

A 15  ( Regierungsdirektor ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung 
der EU- Finanzkontrolle 

2,0 - - - 

A 15  ( Regierungsdirektor ) übertragen von Abschnitt 2 -Bezirksverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

1,0 - - - 

kw  (  31.12.2016 ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung der 
EU- Finanzkontrolle 

* 2,0 * - * - * - 

kw  (  31.12.2016 ) Wegfall gegen Schaffung kw spätestens zum 31.12.2023 * - * 2,0 * - * - 

kw  (  31.12.2023 ) neu gegen Wegfall kw bis spätestens 31.12.2016 (Umsetzung 
der Förderprogramme für die Förderperiode 2014 bis 2020) 

* 2,0 * - * - * - 

A 14  ( Oberregierungsrat ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung 
der EU- Finanzkontrolle 

1,0 - - - 

A 14  ( Oberregierungsrat ) übertragen nach Abschnitt 2 -Bezirksverwaltung- zur 
Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

- 1,0 - - 

A 13  ( Oberamtsrat (R,St) ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung 
der EU- Finanzkontrolle 

3,0 - - - 

A 13  ( Oberamtsrat (R,St) ) übertragen von Abschnitt 2 -Bezirksverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

7,0 - - - 

kw  (  31.12.2016 ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung der 
EU- Finanzkontrolle 

* 3,0 * - * - * - 

kw  (  31.12.2016 ) Wegfall gegen Schaffung kw spätestens zum 31.12.2023 * - * 3,0 * - * - 

kw  (  31.12.2023 ) neu gegen Wegfall kw bis spätestens 31.12.2016 (Umsetzung 
der Förderprogramme für die Förderperiode 2014 bis 2020) 

* 3,0 * - * - * - 

A 12  ( Amtsrat (R,St) ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung der 
EU- Finanzkontrolle 

9,0 - - - 

A 12  ( Amtsrat (R,St) ) übertragen von Abschnitt 2 -Bezirksverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

7,0 - - - 

kw  (  31.12.2016 ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung der 
EU- Finanzkontrolle 

* 3,0 * - * - * - 

kw  (  31.12.2016 ) Wegfall gegen Schaffung kw spätestens zum 31.12.2023 * - * 3,0 * - * - 

kw  (  31.12.2023 ) neu gegen Wegfall kw bis spätestens 31.12.2016 (Umsetzung 
der Förderprogramme für die Förderperiode 2014 bis 2020) 

* 3,0 * - * - * - 

A 11  ( Steueramtmann, Regierungsamtmann ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 
wegen Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

2,0 - - - 

kw  (  31.12.2016 ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 422 01 wegen Verlagerung der 
EU- Finanzkontrolle 

* 2,0 * - * - * - 

kw  (  31.12.2016 ) Wegfall gegen Schaffung kw spätestens zum 31.12.2023 * - * 2,0 * - * - 

kw  (  31.12.2023 ) neu gegen Wegfall kw bis spätestens 31.12.2016 (Umsetzung 
der Förderprogramme für die Förderperiode 2014 bis 2020) 

* 2,0 * - * - * - 

  zus. 1. Zentralverwaltung 34,0 1,0 - - 

  zus. kw * 20,0 * 10,0 * - * - 

  bleiben 33,0 - - - 

  bleiben kw * 10,0 * 0,0 * 0,0 * 0,0 
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Finanzamt

Stellen                          
2015      

insgesamt Innendienst

Betriebsprüfer,  
Steuerfahnder,             

SGL Betriebsprüfung *)

Stellen                          
2015      

insgesamt Innendienst

Betriebsprüfer,  
Steuerfahnder,             

SGL Betriebsprüfung *)
Aalen 13,5 6,0 7,5 23,5 12,5 11,0
Backnang 4,5 4,5 7,0 7,0
Bad Urach 5,0 5,0 8,0 8,0
Baden-Baden 7,5 7,5 10,5 10,5
Balingen 14,5 6,0 8,5 26,5 12,5 14,0
Biberach 7,0 7,0 13,0 13,0
Bietigheim-Bissingen 6,0 6,0 10,5 10,5
Böblingen 9,0 9,0 16,5 16,5
Bruchsal 14,5 7,0 7,5 28,0 14,5 13,5
Calw 5,5 5,5 8,5 8,5
Ehingen 8,5 4,0 4,5 13,5 7,0 6,5
Emmendingen 6,5 6,5 11,0 11,0
Esslingen 18,0 7,0 11,0 33,0 14,0 19,0
Ettlingen 5,0 5,0 8,0 8,0
Freiburg-Land 12,5 7,5 5,0 27,5 15,5 12,0
Freiburg-Stadt 19,5 8,0 11,5 35,0 17,0 18,0
Freudenstadt 7,5 4,5 3,0 12,5 8,0 4,5
Friedrichshafen 5,5 5,5 8,5 8,5
Göppingen 22,0 8,5 13,5 34,0 16,0 18,0
Heidelberg 19,0 9,5 9,5 37,0 20,5 16,5
Heidenheim 5,0 5,0 8,0 8,0
Heilbronn 27,0 14,5 12,5 57,0 31,5 25,5
Karlsruhe-Durlach 11,5 7,0 4,5 26,5 16,5 10,0
Karlsruhe-Stadt 15,0 6,5 8,5 30,0 14,5 15,5
Konstanz 7,0 5,5 1,5 15,5 11,0 4,5
Lahr 8,5 4,0 4,5 16,0 7,0 9,0
Leonberg 6,0 6,0 11,0 11,0
Lörrach 15,5 8,0 7,5 27,5 15,5 12,0
Ludwigsburg 21,5 8,5 13,0 36,0 18,0 18,0
MA-Neckarstadt 10,5 6,0 4,5 23,0 12,0 11,0
Mannheim-Stadt 14,5 4,5 10,0 28,5 9,5 19,0
Mosbach 9,0 6,0 3,0 17,0 12,0 5,0
Mühlacker 5,0 5,0 8,0 8,0
Müllheim 5,5 5,5 8,5 8,5
Nürtingen 7,5 7,5 14,5 14,5
Offenburg 21,0 10,5 10,5 40,0 22,5 17,5
Öhringen 17,5 4,0 13,5 24,5 7,5 17,0
Pforzheim 17,0 8,0 9,0 36,5 15,5 21,0
Rastatt 12,0 5,5 6,5 20,0 9,5 10,5
Ravensburg 24,0 5,5 18,5 33,0 11,0 22,0
Reutlingen 23,0 6,5 16,5 46,0 16,0 30,0
Rottweil 13,5 5,5 8,0 26,5 10,5 16,0
Schorndorf 5,0 5,0 8,0 8,0
Schwäbisch Gmünd 18,5 5,0 13,5 39,5 10,0 29,5
Schwäbisch Hall 7,0 7,0 13,0 13,0
Schwetzingen 5,0 5,0 7,5 7,5
Sigmaringen 5,5 5,5 10,5 10,5
Singen 11,0 6,5 4,5 22,0 12,5 9,5
Sinsheim 4,5 4,5 7,5 7,5
Stuttgart I 14,5 6,0 8,5 28,0 11,5 16,5
Stuttgart II 18,0 7,5 10,5 29,5 12,0 17,5
Stuttgart III 8,5 8,5 12,5 12,5
Stuttgart IV 1,5 1,5 5,0 5,0
Stuttgart-Kö 17,5 4,0 13,5 33,5 15,0 18,5
Tauberbischofsheim 6,5 6,5 13,5 13,5
Tübingen 8,0 8,0 14,5 14,5
Tuttlingen 5,5 5,5 9,5 9,5
Überlingen 5,5 5,5 8,5 8,5
Ulm 24,0 8,0 16,0 44,0 16,0 28,0
Villingen-Schwenningen 12,0 7,5 4,5 24,0 15,0 9,0
Waiblingen 7,5 7,5 14,0 14,0
Waldshut-Tiengen 11,0 6,5 4,5 18,5 12,5 6,0
Wangen 5,0 5,0 8,5 8,5
Weinheim 5,0 5,0 8,0 8,0
Zentrales Konzern-
prüfungsamt Stuttgart 110,5 1,0 109,5 40,0 0,0 40,0

Stellenpool 
(Rundungsdifferenzen) 58,0 39,5 18,5 68,5 20,5 48,0

Summe 883,0 446,0 437,0 1.413,5 794,5 619,0

*)  incl. Sachgebietsleiter für Amtsbetriebsprüfung bei den Finanzämtern mit Betriebsprüfungshauptstellen 

Besoldungsgruppe A 12 (AR-St)Besoldungsgruppe A 13 (OAR-St)

2. Bezirksverwaltung

Zur Stärkung der Personalverantwortung der Amtsleiter der Finanzämter werden die Planstellen der Spitzenämter der Laufbahnen des gehobenen Dienstes 
(Bes.Gr. A 13 und Bes.Gr. A 12) dezentral ausgewiesen und auf die Finanzämter (Innendienst / Betriebsprüfer, Steuerfahnder, Sachgebietsleiter für 
Betriebsprüfung incl. Sachgebietsleiter für Amtsbetriebsprüfung bei den Finanzämtern mit Betriebsprüfungshauptstellen) landesweit verbindlich aufgeteilt. Die 
sich aufgrund der Personalverteilungsmethode ergebenden Rundungsdifferenzen werden in einem Stellenpool zusammengefasst und zentral bewirtschaftet. 
Bis zur Erreichung der Zielstruktur sind Abweichungen im Einzelfall möglich. Die Gesamtzahl der veranschlagten Stellen in der jeweiligen Besoldungsgruppe 
darf dadurch nicht überschritten werden. In begründeten Einzelfällen können mit Einwilligung des Ministeriums für Finanzen und Wirtschaft Planstellen des 
gehobenen Dienstes beim Stellenpool in Abschnitt 2 (Bezirksverwaltung) und in Abschnitt 1 (Zentralverwaltung) vorübergehend gegenseitig in Anspruch 
genommen werden. Die Inanspruchnahme wird auf 20% der Poolstellen in Bes.Gr. A 13 und A 12 begrenzt. 
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Finanzamt

Stellen                          
2016      

insgesamt Innendienst

Betriebsprüfer,  
Steuerfahnder,             

SGL Betriebsprüfung *)

Stellen                          
2016      

insgesamt Innendienst

Betriebsprüfer,  
Steuerfahnder,             

SGL Betriebsprüfung *)
Aalen 13,5 6,0 7,5 23,5 12,5 11,0
Backnang 4,5 4,5 7,0 7,0
Bad Urach 5,0 5,0 8,0 8,0
Baden-Baden 7,5 7,5 10,5 10,5
Balingen 14,5 6,0 8,5 26,5 12,5 14,0
Biberach 7,0 7,0 13,0 13,0
Bietigheim-Bissingen 6,0 6,0 10,5 10,5
Böblingen 9,0 9,0 16,5 16,5
Bruchsal 14,5 7,0 7,5 28,0 14,5 13,5
Calw 5,5 5,5 8,5 8,5
Ehingen 8,5 4,0 4,5 13,5 7,0 6,5
Emmendingen 6,5 6,5 11,0 11,0
Esslingen 18,0 7,0 11,0 33,0 14,0 19,0
Ettlingen 5,0 5,0 8,0 8,0
Freiburg-Land 12,5 7,5 5,0 27,5 15,5 12,0
Freiburg-Stadt 19,5 8,0 11,5 35,0 17,0 18,0
Freudenstadt 7,5 4,5 3,0 12,5 8,0 4,5
Friedrichshafen 5,5 5,5 8,5 8,5
Göppingen 22,0 8,5 13,5 34,0 16,0 18,0
Heidelberg 19,0 9,5 9,5 37,0 20,5 16,5
Heidenheim 5,0 5,0 8,0 8,0
Heilbronn 27,0 14,5 12,5 57,0 31,5 25,5
Karlsruhe-Durlach 11,5 7,0 4,5 26,5 16,5 10,0
Karlsruhe-Stadt 15,0 6,5 8,5 30,0 14,5 15,5
Konstanz 7,0 5,5 1,5 15,5 11,0 4,5
Lahr 8,5 4,0 4,5 16,0 7,0 9,0
Leonberg 6,0 6,0 11,0 11,0
Lörrach 15,5 8,0 7,5 27,5 15,5 12,0
Ludwigsburg 21,5 8,5 13,0 36,0 18,0 18,0
MA-Neckarstadt 10,5 6,0 4,5 23,0 12,0 11,0
Mannheim-Stadt 14,5 4,5 10,0 28,5 9,5 19,0
Mosbach 9,0 6,0 3,0 17,0 12,0 5,0
Mühlacker 5,0 5,0 8,0 8,0
Müllheim 5,5 5,5 8,5 8,5
Nürtingen 7,5 7,5 14,5 14,5
Offenburg 21,0 10,5 10,5 40,0 22,5 17,5
Öhringen 17,5 4,0 13,5 24,5 7,5 17,0
Pforzheim 17,0 8,0 9,0 36,5 15,5 21,0
Rastatt 12,0 5,5 6,5 20,0 9,5 10,5
Ravensburg 24,0 5,5 18,5 33,0 11,0 22,0
Reutlingen 23,0 6,5 16,5 46,0 16,0 30,0
Rottweil 13,5 5,5 8,0 26,5 10,5 16,0
Schorndorf 5,0 5,0 8,0 8,0
Schwäbisch Gmünd 18,5 5,0 13,5 39,5 10,0 29,5
Schwäbisch Hall 7,0 7,0 13,0 13,0
Schwetzingen 5,0 5,0 7,5 7,5
Sigmaringen 5,5 5,5 10,5 10,5
Singen 11,0 6,5 4,5 22,0 12,5 9,5
Sinsheim 4,5 4,5 7,5 7,5
Stuttgart I 14,5 6,0 8,5 28,0 11,5 16,5
Stuttgart II 18,0 7,5 10,5 29,5 12,0 17,5
Stuttgart III 8,5 8,5 12,5 12,5
Stuttgart IV 1,5 1,5 5,0 5,0
Stuttgart-Kö 17,5 4,0 13,5 33,5 15,0 18,5
Tauberbischofsheim 6,5 6,5 13,5 13,5
Tübingen 8,0 8,0 14,5 14,5
Tuttlingen 5,5 5,5 9,5 9,5
Überlingen 5,5 5,5 8,5 8,5
Ulm 24,0 8,0 16,0 44,0 16,0 28,0
Villingen-Schwenningen 12,0 7,5 4,5 24,0 15,0 9,0
Waiblingen 7,5 7,5 14,0 14,0
Waldshut-Tiengen 11,0 6,5 4,5 18,5 12,5 6,0
Wangen 5,0 5,0 8,5 8,5
Weinheim 5,0 5,0 8,0 8,0
Zentrales Konzern-
prüfungsamt Stuttgart 110,5 1,0 109,5 40,0 0,0 40,0

Stellenpool 
(Rundungsdifferenzen) 58,0 39,5 18,5 68,5 20,5 48,0

Summe 883,0 446,0 437,0 1.413,5 794,5 619,0

*)  incl. Sachgebietsleiter für Amtsbetriebsprüfung bei den Finanzämtern mit Betriebsprüfungshauptstellen 

Besoldungsgruppe A 12 (AR-St)Besoldungsgruppe A 13 (OAR-St)
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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0608 Steuerverwaltung 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 

A 15  Regierungsdirektor 73,0 73,0 72,0 73,0 72,0 

A 14  Oberregierungsrat 177,0 178,0 179,0 179,0 180,0 

A 13  Oberamtsrat (St) 1) 827,0 890,0 883,0 890,0 883,0 

A 12  Amtsrat (St) 1) 1.281,5 1.420,5 1.413,5 1.420,5 1.413,5 

  
Summe 2. Bezirksverwaltung 11.981,5 12.182,5 12.168,5 12.184,5 12.170,5 

  1) Auf bis zu 
 38 Stellen der Bes.Gr. A 13 - Oberamtsrat 
(St) 
 49 Stellen der Bes.Gr. A 12 - Amtsrat (St) 
 13 Stellen der Bes.Gr. A 11 - 
Steueramtmann 
dürfen Beamtinnen und Beamte des 
mittleren Dienstes sowie tariflich 
Beschäftigte, die bisher im Bereich der Kfz-
Steuer-Bearbeitung tätig waren, bis zu 
deren Ausscheiden geführt werden. 
 
 
 

     

 
Veränderungsnachweis 2015 2016 

 Zugang Abgang Zugang Abgang 

       
A 15  ( Regierungsdirektor ) übertragen nach Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen 

Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 
- 1,0 - - 

A 14  ( Oberregierungsrat ) übertragen von Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

1,0 - - - 

A 13  ( Oberamtsrat (St) ) übertragen nach Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 7,0 - - 

A 12  ( Amtsrat (St) ) übertragen nach Abschnitt 1 -Zentralverwaltung- wegen 
Verlagerung der EU-Finanzkontrolle 

- 7,0 - - 

  zus. 2. Bezirksverwaltung 1,0 15,0 - - 

  bleiben 0,0 14,0 0,0 0,0 

 
 

  Summe a) Planstellen für Beamtinnen und 
Beamte 12.503,0 12.707,0 12.726,0 12.709,0 12.728,0 

  
Summe kw * 0,0 * 0,0 * 10,0 * 0,0 * 10,0 

  Summe Stellenplan für Beamtinnen und 
Beamte (ohne Leerstellen) 12.503,0 12.707,0 12.726,0 12.709,0 12.728,0 

  
Summe kw * 0,0 * 0,0 * 10,0 * 0,0 * 10,0 
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 Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 
 0608 Steuerverwaltung 
 
Tit. 
Bes.Gr. 
Entg.Gr. 

FKZ 

Bezeichnung 

Stellenzahl 

2014 2015 2015 2016 2016 

 bisher neu bisher neu 
 

428 01 061 Stellenübersicht für Arbeitnehmerinnen 
und Arbeitnehmer (Beschäftigte) 

     

  Personalausgabenbudgetierung nach  
§ 6a StHG 2015/16 

     

TV-L  c) Tarifliche Beschäftigte      

  1. Zentralverwaltung      

11   0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 

6   18,5 25,5 26,5 25,5 26,5 

2-5  Beschäftigte für Bürokommunikation 2,0 0,0 1,0 0,0 1,0 

  
Summe 1. Zentralverwaltung 114,5 113,0 116,0 112,0 115,0 

  
Summe kw * 11,0 * 8,0 * 8,0 * 6,0 * 6,0 

 
Veränderungsnachweis 2015 2016 

 Zugang Abgang Zugang Abgang 

       
11  übertragen von Kap. 0601 Tit. 428 01 wegen Verlagerung der EU- 

Finanzkontrolle 
1,0 - - - 

6  übertragen von Kap. 0601 Tit. 428 01 wegen Verlagerung der EU- 
Finanzkontrolle 

1,0 - - - 

2-5  ( Beschäftigte für Bürokommunikation ) übertragen von Kap. 0601 Tit. 428 01 
wegen Verlagerung der EU- Finanzkontrolle 

1,0 - - - 

  zus. 1. Zentralverwaltung 3,0 - - - 

  bleiben 3,0 0,0 0,0 0,0 

 
 

  
Summe c) Tarifliche Beschäftigte 1.453,0 1.356,0 1.359,0 1.352,0 1.355,0 

  
Summe kw * 11,0 * 8,0 * 8,0 * 6,0 * 6,0 

  Summe Stellenübersicht für 
Arbeitnehmer/innen 1.453,0 1.356,0 1.359,0 1.352,0 1.355,0 

  
Summe kw * 11,0 * 8,0 * 8,0 * 6,0 * 6,0 

  Summe Steuerverwaltung (ohne 
Leerstellen) 15.576,0 15.833,0 15.855,0 15.831,0 15.853,0 

  
Summe kw * 11,0 * 8,0 * 18,0 * 6,0 * 16,0 
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Kap. Bezeichnung

2015               
bisher

2015               
neu

2015               
+/-

2015               
bisher

2015               
neu

2015               
+/-

0601 Ministerium 515,5 495,5 20,0 - - - -
25,0 kw 15,0 kw 10,0 kw - - - -

0603 Landesbetrieb Competence Center - - - - - -
- - - - - -

0607 Statistisches Landesamt 197,0 197,0 - - - -
- - - - - -

0608 Steuerverwaltung 12.707,0 12.726,0 19,0 + - - -
- 10,0 kw 10,0 kw + - - -

0610 Landeszentrum für Datenverarbeitung - - - - - -
- - - - - -

0614 Bundesbau Baden-Württemberg - - - - - -
- - - - - -

0615 Vermögen und Bau Baden-Württemberg - - - - - -
- - - - - -

0618 Landesamt für Besoldung und Versorgung 638,0 638,0 - - - -
- - - - - -

0622 Staatliche Münzen Baden-Württemberg - - - - - -
- - - - - -

0623 Wilhelma in Stuttgart-Bad Cannstatt - - - - - -
- - - - - -

0624 Staatsweingut Meersburg - - - - - -

Einzelplan 06 (einschl. vom Ntr. nicht veränd. Kap.) 
Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 14.057,5 14.056,5 1,0 - - - -

25,0 kw 25,0 kw - - - -

Einzelplan 06

Ministerium für Finanzen und Wirtschaft
Personalstellen 2015 -Stand Nachtrag gegenüber Urhaushalt-

Planmäßige Beamtinnen und 
Beamte

Nichtplanmäßige Beamtinnen 
und Beamte

Tit. 422 01 Tit. 422 01
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Kap.

2015               
bisher

2015               
neu

2015               
+/-

2015               
bisher

2015               
neu

2015               
+/-

2015               
bisher

2015               
neu

2015               
+/-

- - - 132,5 129,5 3,0 - 648,0 625,0 23,0 - 0601
- - - 1,0 kw 1,0 kw - 26,0 kw 16,0 kw 10,0 kw -

- - - - - - - - - 0603
- - - - - - - - -

10,0 10,0 - 403,0 403,0 - 610,0 610,0 - 0607
- - - - - - - - -

1.770,0 1.770,0 - 1.356,0 1.359,0 3,0 + 15.833,0 15.855,0 22,0 + 0608
- - - 8,0 kw 8,0 kw - 8,0 kw 18,0 kw 10,0 kw +

- - - - - - - - - 0610
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0614
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0615
- - - - - - - - -

63,0 63,0 - 245,5 245,5 - 946,5 946,5 - 0618
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0622
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0623
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0624

1.843,0 1.843,0 - 2.137,0 2.137,0 - 18.037,5 18.036,5 1,0 -
- - - 9,0 kw 9,0 kw - 34,0 kw 34,0 kw -

Gesamtzahl der PersonalstellenArbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer (Beschäftigte)

Einzelplan 06

Ministerium für Finanzen und Wirtschaft
Personalstellen 2015

Tit. 428 01Tit. 422 03

Beamtinnen und Beamte auf 
Widerruf im Vorbereitungsdienst 

u. dgl.
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Kap. Bezeichnung

2016               
bisher

2016               
neu

2016               
+/-

2016               
bisher

2016               
neu

2016               
+/-

0601 Ministerium 515,5 515,5 - - - -
25,0 kw 25,0 kw - - - -

0603 Landesbetrieb Competence Center - - - - - -
- - - - - -

0607 Statistisches Landesamt 197,0 197,0 - - - -
- - - - - -

0608 Steuerverwaltung 12.709,0 12.709,0 - - - -
- - - - - -

0610 Landeszentrum für Datenverarbeitung - - - - - -
- - - - - -

0614 Bundesbau Baden-Württemberg - - - - - -
- - - - - -

0615 Vermögen und Bau Baden-Württemberg - - - - - -
- - - - - -

0618 Landesamt für Besoldung und Versorgung 642,5 642,5 - - - -
- - - - - -

0622 Staatliche Münzen Baden-Württemberg - - - - - -
- - - - - -

0623 Wilhelma in Stuttgart-Bad Cannstatt - - - - - -
- - - - - -

0624 Staatsweingut Meersburg - - - - - -

Einzelplan 06 (einschl. vom Ntr. nicht veränd. Kap.) 
Ministerium für Finanzen und Wirtschaft 14.064,0 14.064,0 - - - -

25,0 kw 25,0 kw - - - -

Einzelplan 06

Ministerium für Finanzen und Wirtschaft
Personalstellen 2016 -Stand Nachtrag gegenüber Urhaushalt-

Planmäßige Beamtinnen und 
Beamte

Nichtplanmäßige Beamtinnen 
und Beamte

Tit. 422 01 Tit. 422 01
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Kap.

2016               
bisher

2016               
neu

2016               
+/-

2016               
bisher

2016               
neu

2016               
+/-

2016               
bisher

2016               
neu

2016               
+/-

- - - 132,5 132,5 - 648,0 648,0 - 0601
- - - 1,0 kw 1,0 kw - 26,0 kw 26,0 kw -

- - - - - - - - - 0603
- - - - - - - - -

10,0 10,0 - 403,0 403,0 - 610,0 610,0 - 0607
- - - - - - - - -

1.770,0 1.770,0 - 1.352,0 1.352,0 - 15.831,0 15.831,0 - 0608
- - - 6,0 kw 6,0 kw - 6,0 kw 6,0 kw -

- - - - - - - - - 0610
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0614
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0615
- - - - - - - - -

64,0 64,0 - 245,5 245,5 - 952,0 952,0 - 0618
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0622
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0623
- - - - - - - - -

- - - - - - - - - 0624

1.844,0 1.844,0 - 2.133,0 2.133,0 - 18.041,0 18.041,0 -
- - - 7,0 kw 7,0 kw - 32,0 kw 32,0 kw -

Gesamtzahl der PersonalstellenArbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer (Beschäftigte)

Einzelplan 06

Ministerium für Finanzen und Wirtschaft
Personalstellen 2016

Tit. 428 01Tit. 422 03

Beamtinnen und Beamte auf 
Widerruf im Vorbereitungsdienst 

u. dgl.
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